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Mensaje del C. Presidente
Municipal Constitucional

La elaboracién de este Plan Municipal de Desarrollo es el resultado de un
arduo trabajo de investigacidon de las todas las caracteristicas del municipio
de San Salvador El Seco. En este documento se recopilan todas las
demandas de la poblacién atendiendo a la normativa que federal, estatal y
municipal.

Este es un documento que marca el rumbo de los siguientes afios de
gobierno que estard dedicado al pueblo, a atender las necesidades mas
urgentes de la poblacion menos desfavorecida. Serd una atencién especifica
y dirigida gracias a todas las aportaciones de la participacién ciudadana. Se
deja a un lado los gobiernos que buscan el beneficio propio omitiendo los
reclamos del pueblo.

Los invito a trabajar en equipo en la construccién de una nueva gobernanza,
donde el eje central gira en torno a la busqueda del bien comdun, la salida de
la pobreza, mejora en las condiciones de salud, educacién, seguridad
publica, empleo digno, entre otros aspectos mas.

Sin duda, los retos estan presentes, pero con el apoyo de la ciudadania,
servidores publicos comprometidos con el progreso del municipio y demas
sectores de la poblacion, se lograrad el éxito a través de la mejora de la
calidad de vida de todos los que habitan San Salvador El Seco.
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Introduccion

El Plan Municipal de Desarrollo de San Salvador El Seco 2021-2024 propone
4 ejes, 16 programas y 56 lineas de accién; los cuales se encuentran
alineados con los 3 ejes del PND 2019-2024 y con los 5 ejes del Plan Estatal
2019-2024 (sectoriales).

El contenido de este Plan resume el esfuerzo conjunto para la concertacién
de los problemas y necesidades a los que se deben de atender en el
municipio. A grandes rasgos el proceso comienza considerando el marco
juridico nacional, estatal y municipal para acotarse a las atribuciones del
Ayuntamiento y las actividades y aspecto que se deben considerar para la
planeacion municipal.

De igual manera todo el trabajo se desarrolla bajo la Metodologia de Marco
Légico, que es una metodologia que incorpora aspectos no solo
econdémicos, sino también sociales, culturales y politicos, principalmente, lo
cual enriquece todo este andlisis.

Una parte fundamental fue la elaboracién del diagndstico y analisis
situacional del municipio de San Salvador el Seco a partir de la consulta en
las diversas fuentes de informacién estadistica tanto cuantitativa como
cualitativa; esto permitié dar cuenta del contexto para poder analizar y
comparar con la perspectiva ciudadana.

La participacion de la poblacidn en la aportacion de sus opiniones y puntos
de vista amplié y corrobord los esquemas identificados, logrando incorporar
elementos adicionales de mejora en el proyecto municipal de esta gestion.
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Derivado de todo lo anterior, se determinaron los ejes del Plan Municipal
de Desarrollo, alineados también al Plan Estatal de Desarrollo 2019 -2024 y
al Plan Nacional de Desarrollo 2019 -2024, en ambito nacional; se afade
también la alineacion con los requerimientos internacionales estipulados
mediante la denominada Agenda 2030 que concentra a los 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS). En resumen, los ejes son:

EJES ESTRATEGICOS:

Eje 1. Estado de Derecho, Gobernanza y Seguridad Ciudadana.
Eje 2. Desarrollo Social, Inclusion e Igualdad.

Eje 3. Desarrollo Econdmico Sustentable.

Eje 4. Gobierno Confiable y Cercano a la Gente

Contando con el desarrollo de los ejes, de determinaron los principales
problemas identificados y poder fijar el rumbo de las acciones a ejercer, lo
que al mismo tiempo permitié traducirlos en indicadores que deberan
recopilarse de manera periddica para el seguimiento del cumplimiento de
las metas del Plan Municipal de Desarrollo.
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Federal

Estatal

icipal

Mun

Marco Juridico

Contando con el desarrollo de los ejes, de determinaron los principales
problemas identificados y poder fijar el rumbo de las acciones a ejercer, lo
que al mismo tiempo permitié traducirlos en indicadores que deberdn
recopilarse de manera periddica para el seguimiento del cumplimiento de
las metas del Plan Municipal de Desarrollo.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
o Articulos 25y 26

Ley de Planeacion
o) Articulos 1, 2, 14, 33 y 34

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla.
o Articulos 105, fraccion 1V inciso Cy 107

Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla
o) Articulos 2,4, 9, 10, 11y 12

Ley Orgdnica Municipal
o Articulos 101, 102, 103, 104, 105, 106, 107, 108, 109, 110y 114

A grandes rasgos, se observa de manera general, que se instituyen los
principios y objetivos de la planeacién a través de un Sistema Municipal de
Planeacién Democratica y las atribuciones de los Ayuntamientos para la
secuencia y vigilancia del Plan Municipal de Desarrollo, considerando
aspectos como los plazos para su elaboracién, aprobacién, evaluacién,
actualizacién y vigencia.
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Metodologia aplicada

Bajo la normativa presentada anteriormente es que se cumple la tarea de
establecer el procedimiento para construir el Plan Municipal de Desarrollo
de San Salvador El Seco, atendiendo etapas importantes para detectar los
puntos de accién de la gestién en marcha.

Se parte del uso de la Metodologia de Marco Légico, que es una alternativa
para formular proyectos en materia de impacto social pues se incorpora
mas alld de aspectos econémicos, afiadiendo aspectos politicos, culturales,
y actualmente, el enfoque del desarrollo sustentable. Su énfasis esta
centrado en la orientacién por objetivos, la orientacion hacia grupos
beneficiarios y el facilitar la participacidn y la comunicacion entre las partes
interesadas.

En este sentido, el proceso para realizar todas estas actividades concierne
el primer lugar en realizar un Diagnodstico - Andlisis de la Situacion Actual
que sirva de base para identificar los principales problemas que justifican la
intervencién y disefio del Plan Municipal de Desarrollo. Posteriormente se
realiza el proceso de Participacién Ciudadana, también importante para
incorporar las demandas y necesidades de los interesados e involucrados de
los diversos sectores del municipio de San Salvador El Seco. Por ultimo, se
elaboran todos los elementos de la Metodologia de Marco Ldgico que
concentran los elementos relevantes para la construccion del Plan
Municipal de Desarrollo y que marca el rumbo de la Administracién Publica
en San Salvador El Seco.
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Metodologia del Marco Légico

Siempre ha sido importante evaluar que cualquier planificacién que se
realice sea realizada de manera eficaz y los resultados sean favorables, pero
en la actualidad el andlisis de costo beneficio se ha convertido en uno de los
muchos componentes necesarios para evaluar los impactos reales de
cualquier proyecto ya sea publico o privado. Se han aiadido otros aspectos
como los impactos sociales, ambientales, politicos, etc.

Dentro de estas nuevas perspectivas se encuentra la Metodologia de Marco
Légico (MML), que surge en la década de los setenta como una alternativa
para formular proyectos. En México empieza a utilizarse a comienzos del
nuevo siglo como una manera de poner mas énfasis en todos los dmbitos
que debe considerar un proyecto, sobre todo en materia publica, para
poder llevarse a cabo.

A partir del establecimiento de los Objetivos del Desarrollo del Milenio
(ODM) en el afio 2000, y recientemente de los Objetivos del Desarrollo
Sostenible (ODS) en 2016, el enfoque economicista ha pasado a segundo
plano. Ahora es indispensable considerar diversos ambitos relacionados con
los Planes de Desarrollo, tales como el ambito social, cultural, sustentable y
politicos del entorno donde se aplicara. Es por lo anterior que la revisién de
esta metodologia para realizar proyectos de inversién resulta relevante.

La Metodologia de Marco Légico es una herramienta para facilitar el
proceso de conceptualizacidn, disefo, ejecucion y evaluacion de proyectos.
Su énfasis estd centrado en la orientacidn por objetivos, la orientacién hacia
grupos beneficiarios y el facilitar la participacion y la comunicacion entre las
partes interesadas.

Esta metodologia considera cuatro fases: Identificacién, Disefio vy
formulacién, Ejecucion y Seguimiento, y Evaluacion.

También considera cinco pasos:

Analisis de la participacion

Analisis de problemas

Analisis de objetivos

Analisis de alternativas

Matriz de Planificacién de proyecto

Al e GOSN

En la siguiente figura se puede apreciar la relacion que existen entre ambos
aspectos, y como apenas el proceso de identificacion requiere el uso de
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cuatro pasos, lo que indica que realmente es un proceso complejo pero
indispensable para disefar y formular correctamente los Planes de

Desarrollo.

Figura 3.

Componentes de la Metodologia de Marco Légico

IDENTIFICACION——
DISENO Y FORMULACION
EJECUCION Y SEGUIMIENT
EVALUACION

Anilisis de la participacion
Anilisis de problemas
Anilisis de objetivos
Anilisis de alternativas

Matriz de Planificacion de proyecto

Fuente: Elaboracidn propia con base en Ortegdn et. al. (2005).

Figura 4.

Estructura Metodoldgica de Marco Légica

@ Anilisis de involucradot

Anilisis de Problemas Aniliziz de Objetives Amilisis de Alternativas

Opcidn 1

Opcion

o %%%

Matriz de Marco Logico
— - FYTT——
L) I
() G)
Conponente N
@Aﬂin’dﬂu \ 3 ) J__—,L
ProyectRaal | Evaluacion
Indicadar 1

Fuente: Ortegdn et. al. (2005).
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Diagnostico

El municipio de San Salvador El Seco pertenece a la Regién 8 Libres del
Estado de Puebla, de acuerdo por la regionalizacion establecida en el Plan
Estatal de Desarrollo 2019 — 2024, la cual indica cercania con municipios que
tienen caracteristicas en comun tales como actividades, econdmicas,
cultura, tradiciones, entre otras. Dentro de la regidn, el municipio destaca
por mostrar la mayor tasa de mortalidad infantil de la region; es decir, se
refiere a que en municipio mueren 54 nifios menores de un afo por cada
mil nacidos vivos. De entrada, es evidente la urgencia por atender el
indicador y disminuir, e incluso erradicar, este problema de salud detectado.

Figura 1.
Region 8 Libres

Fuente: Plan Estatal de Desarrollo del Estado de Puebla 2019-2024.

Para poder seguir estableciendo los planes de accién bajos los cuales se
desempeiiard la gestién municipal, es importante enmarcar la situacion del

10
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municipio, y al mismo tiempo mostrar una comparativa con la situacién
regional y estatal. Se parte del andlisis de la situacidn poblacional
considerando que el municipio cuenta con una poblacién de 30,639
habitantes de los cuales 49% son hombres y 51% son mujeres; en este
sentido la proporcion es practicamente equitativa, lo cual es importante
destacar para la generacién de politicas y acciones dirigidas a que esta
equidad trascienda mas alld de los nimeros y se refleje en las condiciones
de vida y oportunidades para hombres y mujeres en el municipio.

Como puede observarse en la Figura 2, los rangos de edad que concentraron
mayor poblacién fueron 10 a 14 afios (3,000 habitantes), 5 a 9 afos (2,943
habitantes) y 15 a 19 afios (2,883 habitantes). Entre ellos concentraron el
28.8% de la poblacion total.

Figura 2.
Pirdmide poblacional total de San Salvador El Seco, 2020.

Fuente: Data México.

Para el afio 2020, 84% de la poblacidn se encuentra en pobreza, de la cual
63% corresponde a pobreza moderaday 21% a pobreza extrema.

Con respecto en el ambito de la salud, 72% de la poblacion se encuentra
afilada a algun tipo de servicio de salud, del cual el 34% corresponde al IMSS
y 22% a servicios del Centro de Salud o bien del Hospital de la SSA. En la
Tabla 1 puede apreciarse lo establecido al comienzo del diagndstico con la
tasa de mortalidad infantil mayor con respecto a la regién, y también con
respecto a los indicadores estatales.

Destaca también que solo se cuentan con 6 unidades médicas de atencion
para toda la poblacién; por lo tanto, resalta la urgencia por gestionar

unidades de hospitalizacién general y especializada.

Tabla 1.
Indicadores de salud

11
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SAN SALVADOR
EL SECO

REGION 8

Tasa de mortalidad infantil (Numero de defunciones de

nifios menores de 1 afio por cada mil nacidos vivos) 14 16 >4

Tasa de mortalidad general (Nimero de defunciones 6 5 10
registradas por cada mil habitantes)

Unidades médicas 1,368 61 6

Consulta externa 1,292 57 5

Hospitalizacion general 9 4 1

Hospitalizacion especializada 67 0 0

Fuente: Comité Estatal de Informacion Estadistica y Geografica del Estado de Puebla

En el ambito educativo, se puede observar en la Tabla 2 que los afios
promedio de escolaridad con 7 afios, lo cual resulta preocupante, pues se
encuentra por debajo del promedio estatal. También la situacion de la
poblacidn analfabeta, pues la tasa para el afio 2020 es de 9.72%, que es
mayor con respecto al promedio estatal y regional, lo que lo hace el
municipio con el mayor indicador de la regidn; esta situaciéon afecta mas a
las mujeres al identificar que el mayor porcentaje (65%) se encuentra en
este segmento.

Tabla 2.
Indicadores de educacion

[[\»][¢:\p]0] ESTADO REGION 8 SAN SALVADOR
EL SECO

Grado de promedio escolar 8.49 7.16 7

Poblacion analfabeta 5.87% 9.20% 9.72%

Escuelas totales 14,906 424 40

Escuelas segun nivel educativo

Preescolar 36.59% 35.38% 37.50%

Primaria 31.18% 32.55% 35.00%

Secundaria 15.90% 17.92% 15.00%

Media Superior 12.17% 11.08% 12.50%

Superior 3.93% 1.89% 0.00%

Otros 0.23% 1.18% 0.00%

Fuente: Comité Estatal de Informacién Estadistica y Geografica del Estado de Puebla; Data
Meéxico.

De igual manera puede observarse que se cuentan con 40 escuelas en el
municipio atendiendo en mayor medida al nivel basico del sistema
educativo; no obstante, es importante plantear la gestién de mayores
escuelas del nivel medio superior y superior, en beneficio de la poblaciéon
estudiantil que tiene que migrar a otros municipios para lograr una carrera
universitaria, o bien, trunca sus estudios universitarios.

En lo que se refiere a los indicadores sociales, el municipio de San Salvador
El Seco tiene un Grado de Marginacién Medio, asi como también un Indice

12
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de Desarrollo Humano medio, y un bajo nivel de Rezago social. Esto se
encuentra estrechamente relacionado con el hecho de que el 84% de la
poblacidon se encuentra en situacién de pobreza, situacion muy por encima
del indicador estatal que corresponde a 61%, y a nivel regional de 74%. De
acuerdo con informacion del Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica
de Desarrollo Social (CONEVAL), la poblacién vulnerable por carencias
sociales alcanzé un 15.7%, mientras que la poblacién vulnerable por
ingresos fue de 2.01%.

Las principales carencias sociales de San Salvador el Seco en 2015 fueron
carencia por acceso a la seguridad social, rezago educativo y carencia por
acceso a los servicios basicos.

Asimismo, en el municipio se registran 7,418 viviendas, de las cuales el 90%
cuentan con servicio de drenaje, 99% disponen de electricidad, 33%
disponen de agua entubada y 4% tiene aun piso de tierra.

En términos de la dindmica econémica del municipio, 11,917 habitantes de
encuentra ocupada, es decir, 61% de la poblacion econémicamente activa
se encuentra en una actividad laboral. Sin embargo, del total de la poblacion
ocupada, 69% son hombres y 31% son mujeres. Si bien se habia sefialado
una equidad numérica de la poblacidn, el acceso al mercado laboral sigue
siendo un asunto pendiente en el municipio.

San Salvador El Seco cuenta con 2,254 unidades econdmicas que
representan al 32% de la toda region 8, lo que lo convierte en el municipio
con mayor numero dentro de la misma. El sector mds dindmico es el
secundario con 31.38% de participacion, sobre todo por actividades
relacionadas con su distintiva vocacién de cantera, pues concentra 52 de los
56 artesanos en toda la region; le sigue el sector de los servicios con 24.33%
de participacidn, 19.36% del sector del comercio y 24.64% del sector
primario.

En la Tabla 3 puede observarse que la mayor aportacion al Valor agregado
censal bruto corresponde al sector terciario en correspondencia con la
tendencia regional y la estatal. Si bien la vocacion de la actividad relacionada
con la cantera es la identidad del municipio, es importante diversificar
actividades econdmicas y productiva locales.

13
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Tabla 3.

Indicadores econdmicos
v SAN SALVADOR
INDICADOR ESTADO REGION 8
EL SECO
Valor agregado censal bruto
. 156,878.12 1,560.74 242.91
(Millones de pesos)
Sector primario 42.40 - -
Sector industrial  94,259.12 920.22 58.01
Terciario 62,576.61 640.52 184.90
Unidades econdmicas 251,318.00 7,143.00 2,254.00
Valorde | duccié i
a ‘or e la produccidn agropecuaria 46,705.57 3,261.06 383.94
(Millones de pesos)
Agricola  18,776.46 1,420.54 210.01
Carneencanal 14,882.36 1,273.06 173.78
Otros productos  13,046.76 567.46 0.15
Fuente: Comité Estatal de Informacién Estadistica y Geogréfica del Estado de Puebla; Data

Meéxico.

Por ultimo, en el aspecto de la Seguridad Publica, hasta agosto de 2021, en
el municipio se registraron 17 denuncias, de las cuales 7 fueron por robo, 3
por violencia familiar y 2 por fraude; las restantes 5 fueron dafio a la
propiedad, despojo, lesiones y otros delitos del fuero comun. Su tasa de
incidencia delictiva, de acuerdo con el Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, es de 216 delitos registrados del fuero
comun por cada cien mil habitantes para el periodo 2015-2019. Ademas de
lo anterior, el municipio es una de los cuatro de la regidn con Alerta de
Violencia de Género.

Enfoque Poblacional

El municipio de San Salvador El Seco cuenta con una poblacién de 30, 630
habitantes, cuya distribucién poblacional puede apreciarse en la siguiente
grafica, donde la mayor proporcidn de la poblacidn se encuentra en edades
jovenes.

14
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Grafica 1.
Poblacién por edad y sexo en el municipio de San Salvador El Seco 2020
(Porcentaje)
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Fuente: elaboracion propia con base en INEGI, Banco de indicadores; Censo de Poblacién y
Vivienda, 2020

Lo anterior de corrobora al aprecia que la edad promedio de sus habitantes,
oscila entre 27 y 29 afios.

Grafica 2.
Edad promedio de la poblacidn de San Salvador el Seco y estado de Puebla
2020 (Edad promedio)
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Fuente: elaboraciéon propia con base en INEGI, Banco de indicadores; Censo de Poblacién y
Vivienda, 2020
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Por otra parte, de acuerdo con informaciéndel CONAPO, la proyecciéon de
poblacién para los afios 2025 y 2030, son de 33 mil 745y 34 mil 716
habitantes, respectivamente.

Cuadro 1.
Poblacidn histérica y proyecciones, 2005-2030
Municipio/Entidad 1995 2000 2005 2010 2020 2025 2030

San Salvador el Seco,

23,294 23,342 25,466 27,622 30,639 33,745 34,716
Puebla

4,624, 5,076, 5,383, 5,779, 6,583, 6,889, 7,134,
Puebla 365 686 133 829 278 660 421

Fuente: Para 1995-2020, INEGI Banco de indicadores actualizado cada cinco afios mediante
los Censos y Conteos de poblacién y vivienda. Para 2025 y 2030, CONAPO, Proyecciones de
la Poblacién de los Municipios de México, 2015-2030.

Con la finalidad de que el desarrollo en el Estado de Puebla logre permear
en su totalidad, el Gobierno del estado segmenté el territorio en 32 regiones
geograficas acorde a caracteristicas sociodemograficas y econdmicas.

Es asi como el municipio de San Salvador el Seco pertenece a las Regién 8
Libres, que incorpora a 11 municipios: Libres, Oriental, Nopalucan,
Tepeyahualco, Rafael Lara Grajales, Cuyoaco, San José Chiapa, Soltepec,
Ocotepec y Mazapiltepec.

De acuerdo con informacién del Censo de Poblacién y Vivienda 2020, la
region de Libres tiene una poblacién de 188, 408 habitantes de los cuales el
52% son mujeres y 48% son hombres, al mismo tiempo representa el 3.1%
de la poblacidn estatal.

Respecto a la Poblacion Econdmicamente Activa, la regidén concentra a 96,
558 habitantes en este grupo, lo que representa el 51.2% del total en la
regiéon en etapa productiva, lo cual impacta en las condiciones de
productividad de la region.

La poblacién ocupada en la regién es de 55, 876 personas, que representa
el 2.6% del total en el estado, de las cuales predomina la participacion de
los hombres con 74% mientras que las mujeres representan el 26%, esto
muestra un rezago significativo en la participacion de las mujeres en la
fuerza de trabajo de la regién siendo que son mayoria.

En la regidon habitan un total de 17 mil 233 adultos mayores, lo que
representa el 9.1% de todos los habitantes, cifra que gradualmente ira
incrementando en los préoximos afos y de mantenerse la tendencia de baja
mortalidad y disminucién en la fecundidad poblacional, en los préximos 30
afios se tendra un envejecimiento paulatino enla region. De acuerdo con el

16




San Salvador ~ PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

ELSECO

Municipal 20212024 SAN SALVADOR EL SECO

Gobierno

Censo de Poblaciény Vivienda dI INI, en 210, habitaban en laregidn de
Libres 6 mil 818 personas con alguna discapacidad, de las cuales 3 mil 295
eran mujeres y 3 mil 523 eran hombres.

El principal tipo de discapacidad detectado tiene que ver con caminar o
moverse usando sus piernas, situacién que se presenta en el 45.9% de las
personas en dicha condicion, ademds, se encuentra la discapacidad para ver
(aunque use lentes) con 22.0% v, la discapacidad para escuchar con 10.7%,
entre otras; cabe mencionar que el municipio con mas casos de
discapacidad en la region es Libres con mil 78 personas.

Segun datos de la Comisién para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas
(CDI), en la regién habitan un total de 3 mil 909 indigenas, de los cuales
52.1% son mujeres y 47.9% son hombres; esto representa el 2.1% de la
poblacién en la region, la cual estd compuesta por 11 municipios con
poblacién indigena dispersa.

Dentro de la regidon se ubican 9,874 874 unidades econdmicas, cuya
estructura es de 21% en actividades secundarias, 46% en actividades de
comercio y 33% las actividades de servicios, lamentablemente Ia
participacion de las actividades primarias no muestra relevancia. Se destaca
la participacién del municipio de San Salvador El Seco, que concentra la
mayor cantidad de ellas.

Tabla 4.
Unidades econdmicas en la Region 8 Libres.

Municipio Total Primario Secundario Comercio Servicios
Total de la Region 8 9,874 16 2,164 4,215 3,727
San Salvador el Seco 2,249 1 888 909 631
Libres 2,251 6 294 1,074 877
Rafael Lara Grajales 1,145 2 214 726 473
Nopalucan 1,008 3 184 529 292
Oriental 764 5 1,311 341 282
Tepeyahualco 535 6 116 227 186
Cuyoaco 472 0 59 232 181
Soltepec 440 2 56 219 163
San José Chiapa 355 2 45 182 126
Ocotepec 108 1 24 46 37
Mazapiltepec de Judrez 97 1 16 41 39

Fuente: Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econdmicas, INEGI, 2019.
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Planeacion Estratégica

Para la elaboracién del Plan de Desarrollo Municipal se considera como
herramienta esencial la Planeacién Estratégica, en este sentido, se
establecerdn como pieza fundamental la Misidn, Visidn y los Valores del
Gobierno Municipal 2021-2024, que determinan en donde estamos y a
donde queremos llegar, con los objetivos y metas establecidos, para luego
establecer entonces los ejes rectores con los cuales se encausaran todos los
esfuerzos de las dreas que integran la administracién Publica Municipal.

Derivado del andlisis efectuado en el presente documento, se establece la
Misién, Visién y los Valores del Gobierno Municipal

Mision

El Ayuntamiento de San Salvador El Seco es una institucion que brinda
atencion a las necesidades del municipio, con la finalidad de generar
progreso social, asi como también desarrollo econdmico sostenible que se
refleje en el bienestar de la poblacidn, mediante el uso eficaz y eficiente de
los recursos bajo un marco normativo, democratico y justo.

Vision

Ser el municipio referente a nivel regional en dindmica econémica al contar
mayores unidades econdmicas, que se traduzca en mejora social mediante
una administracién eficiente de los recursos con servidores publicos
capacitados y honestos al servicio de la poblacién.
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Valores

Para que un buen gobierno pueda proporcionar una administracién
eficiente se debe conformar un marco ético integro, pues se trata de dotar
de un servicio responsable a la sociedad en la busqueda de un beneficio
comun, que se refleje en las condiciones de vida de la gente.

Bajo este precepto los valores que enmarcan la gestién de la administracion
municipal de San Salvador el Seco son:

> Transparencia: como rector en la rendicion de cuentas a la ciudadania y
acceso a la informacidn en las acciones del gobierno municipal.

> Honestidad: como fundamento del uso y manejo de los recursos
econdémicos publicos en beneficio de toda la poblacién.

> |gualdad y no discriminacidn: como una condicién inherente para el trato
humano y equitativo en la atencién de las necesidades de la poblacién y
mejorar su calidad de vida, independientemente de su género, raza, nivel
socioecondmico o grupo social.

> Justicia: como un elemento bdsico para una gobernanza imparcial y
democratica, atendiendo siempre el bien comun.

> Responsabilidad: como base para la toma efectiva de decisiones en
materia de politica social y ejercicio de loes recursos publicos.

> Respeto por el medio ambiente y seres vivos: como un principio
innovador que contribuye a la preservacion de nuestro planeta,
fomentando una cultura de cuidado y proteccion.
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Participacion Ciudadana

El ejercicio de incorporar e involucrar a la ciudadania en la conformacién y
formulaciéon de la politica social y la toma de decisiones en las acciones del
gobierno, ha sido un ejercicio totalmente democratico e incluyente que ha
mostrado beneficios importantes para toda la comunidad.

En términos generales, la participacion ciudadana se refiere a la inclusién de
los individuos en el espacio publico desde una perspectiva ciudadana,
miembros de una comunidad politica. Esta participacién se vincula a
modelos de democracia y al tipo de relacidon gobierno-sociedad que se
quiere construir.

Asimismo, existen impactos favorables de la participacion ciudadana en la
instrumentacion de las politicas pubicas, los cuales pueden destacarse:

> Legitimacién de politicas publicas

> Concertacion de puntos de vista diversos
> Consolida la gobernanza

> Los involucrados asumen un papel activo

Las etapas de un plan de participacién ciudadana pueden resumirse en
cuatro:

Informacion y consulta: que consiste en concentrar informacién sobre una
situacidn actual, y, con base en ello, disefiar los temas que se consultaran a
la ciudadania considerando ciertos estandares de tal manera que sea
accesible y entendible para todos.

Proceso consultivo: donde la ciudadania, con base en toda la informacion
proporcionada, opina y aporta mediante diversas herramientas entrevistas,
preguntas, cuestionarios o foros). El resultado se resume en una
retroalimentacion del ejercicio.

Participacion en las decisiones: con base en resultados previos, la
ciudadania puede seguir participando con incidencia, mediante
mecanismos (plebiscito, referéndum, voto), donde su opinién tiene el
mismo valor que la de cualquiera.

Participacion en la gestidon: Posibilita a las personas o grupos a participar,
decidir y controlar el ejercicio y el desarrollo de la Politica Publica.
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Puebla y en la fraccion IV del articulo 10 de la Ley de Planeacidén para el
Desarrollo del Estado de Puebla, se pone en marcha el ejercicio democratico
de la participacién ciudadana que permita concentrar las necesidades y
demandas de la poblacién del todo el municipio de San Salvador El Seco,
para incorporarlas en el desarrollo de la planeacidn municipal.

Para efectuar dicho ejercicio se consideré a la poblacién a partir de los 15
anos.

Derivado de la situacién de la contingencia y distanciamiento social por el
virus COVID-19, se optd por realizar una encuesta electrdnica general en
todo el municipio de San Salvador El Seco, con la finalidad de evitar contagio
masivo si se convocaba de manera presencial a la poblacién, la cual fue una
decisiéon muy acertada.

De esta manera, para la encuesta electroénica, se diseiid un instrumento con
10 reactivos que resumieran con precisién los temas de mayor urgencia y
atencion dentro del municipio, considerando el diagndstico realizado, junto
con el andlisis poblacional y regional presentados en los apartados
anteriores. Asimismo, dentro de los grupos considerados para esta consulta
se encuentran: comerciantes, artesanos de cantera, profesionistas,
campesinos, amas de casa, estudiantes de nivel superior, productores y
grupos vulnerables.

A continuacidn, se presentan los resultados obtenidos:
Grafica 3.

¢Cual actividad econémica consideras que debe ser prioridad para ser
impulsada durante esta gestiéon? (Porcentaje)

INVERSIONES, 13.33%

4.00% 6.00% 8.00% 10.00% 12.00% 14.00% 16.00% 18.00% 20.00%

Fuente: Elaboracion propia con resultados obtenidos de la encuesta ciudadana aplicada,
2021.
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Grafica 4.
¢Cudl aspecto consideras que afecta al crecimiento y desarrollo del
municipio? (Porcentaje)

INSEGURIDAD, 21.56%

10.00%

Fuente: Elaboracion propia con resultados obtenidos de la encuesta ciudadana aplicada,
2021.

Grafica 5.
¢Cual es la principal accién que debe ejecutar esta gestién para mejorar al
municipio? (Porcentaje)

PERIFERICO VIAL, 11.78%

15.00%

Fuente: Elaboracion propia con resultados obtenidos de la encuesta ciudadana aplicada,
2021.

Grafica 6.
éCual es el tema mds importante para atender en materia de seguridad
publica? (Porcentaje)

5.00% 10.00% 15.00% 20.00% 25.00% 30.00% 35.00% 40.00% 45.00% 50.00%
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Fuente: Elaboracion propia con resultados obtenidos de la encuesta ciudadana
aplicada, 2021.

Grafica 7.
¢Cual es el tema que requiere mas atencién en materia de desarrollo y
bienestar? (Porcentaje)

VIVIENDA, 18.33%

Fuente: Elaboracion propia con resultados obtenidos de la encuesta ciudadana aplicada,
2021.

Grafica 8.
¢Cudl es el aspecto que debe atenderse de inmediato con respecto a la
infraestructura del municipio? (Porcentaje)

MAS SERVICIOS DE
CONSUMO, 17.11%

Fuente: Elaboracion propia con resultados obtenidos de la encuesta ciudadana aplicada,
2021.

Grafica 9.
¢Cual es la principal accidon en beneficio de la cultura y el deporte en el
municipio?
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MEJORAR ESPACIOS DEPORTIVOS
EXISTENTES, 29.67%

0.00% 10.00% 15.00% 20.00%

Fuente: Elaboracion propia con resultados obtenidos de la encuesta ciudadana aplicada,
2021.

Grafica 10.
¢Cual es la principal accién en beneficio de la educacién en el municipio?

GESTIONAR UNA
UNIVERSIDAD, 31.67%

Fuente: Elaboracion propia con resultados obtenidos de la encuesta ciudadana aplicada,
2021.

Grafica 11.

¢Qué acciones consideras que el municipio debe implementar para
erradicar la violencia de género en el municipio?

CAPACITACION A LOS
POLICIAS, 18.00%

10.00% 20.00% 25.00% 30.00%
Fuente: Elaboracion propia con resultados obtenidos de la encuesta ciudadana aplicada,
2021.

Grafica 12.

24




San Salvador ~ PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

ELSECO

Gobierno Municipal 20212024 SAN SALVADOR EL SECO

ZONA INDUSTRIAL, 25.67%

Fuente: Elaboracion propia con resultados obtenidos de la encuesta ciudadana aplicada,
2021.

Sin duda, la obtencién de toda esta informacidn es vital para la planeacion
la Administracion Publica a efectuarse en esta gestion. Para este
Ayuntamiento, es fundamental considerar las necesidades, las demandas y
propuestas de los ciudadanos, pues de esta manera los programas,
objetivos, estrategias y lineas de accidn que se incluyen en este Plan
Municipal de Desarrollo mantiene un compromiso con toda la poblacion de
San Salvador El Seco.
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Alineacion del Plan de Desarrollo
Municipal

La alineacién del Plan Municipal de Desarrollo de San Salvador El Seco 2021-
2024 con el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2019-2024 y el Plan Estatal
de Desarrollo 2019- 2024, se cumple con base en la normativa que establece
de Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 25,
que refiere al Estado la rectoria del desarrollo nacional para garantizar que
sea integral y sustentable; y en el articulo 26 donde se establece que el
Estado es quien organizarda un sistema de planeacién democratica del
desarrollo nacional.

De manera especifica, el articulo 35 de la Ley de Planeacién para el
Desarrollo del Estado de Puebla, estipula que una de las particularidades
que debe tener el Plan Municipal de Desarrollo, es que exista una alineacion
hacia el plan nacional y, en su caso, al plan estatal. También el articulo 104
de la Ley de Planeacion Municipal sefiala que cada municipio contara con el
Plan Municipal de Desarrollo como documento rector para guiar el
desarrollo integral y sostenible de la comunidad, en congruencia con los
planes regional, estatal y nacional de desarrollo.

La elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo de San Salvador El Seco
muestra los vinculos con los programas y lineas de accion que responden a
la suma de esfuerzos para incorporar las demandas sociales de la poblaciéon
en la busqueda de la mejora de su calidad de vida. Si los instrumentos de
planeacion se encuentran alineados en un esquema de contribucion, la
instrumentacion y ejecucion de acciones de efectuara de manera arménica
para el cumplimiento de los objetivos que se han planteado.

La estructura del Plan Nacional de Desarrollo, publicado el 12 de julio de
2019 en el Diario Oficial de la Federacién presenta tres ejes centrales de
accion:

Eje 1. Politica y gobierno

Eje 2. Politica Social

Eje 3. Economia

Por su parte, el Plan Estatal de Desarrollo fue reformado y publicado el 20
de octubre de 2023, y maneja cinco ejes sectoriales:

Eje 1. Justicia Social y Fortalecimiento del Estado de Derecho.
Eje 2. Sostenibilidad Territorial y Desarrollo Integral.
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Ej 3. Fortalecimiento del Campo e Impulso a la Eco
Eje 4. Desarrollo Integral, Educacién y Diversidad Cultural.
Eje 5. Transparencia, Participaciéon Ciudadana y Combate a la Corrupcion.

El Plan Municipal de Desarrollo de San Salvador El Seco 2021-2024 propone
4 ejes, 16 programas y 56 lineas de accién; los cuales se encuentran
alineados con los 3 ejes del PND 2019-2024 y con los 5 ejes del Plan Estatal
2019-2024.

Alineacion al Plan Nacional Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo 2019-  Numero de Lineas
de Desarrollo 2019-2024 2024 de Accion

Plan Municipal de Desarrollo 2022 -2024

EJE 1. ESTADO DE DERECHO, . e . ]
y 2 2 k) Eje 1. Justicia Social y Fortalecimiento del

GOBERNANZA Y SEGURIDAD Eje 1. Politica y Gobierno Estado de Derecho 16
CIUDADANA.

Programa 1. Mejora de los Servicios de . . . Eje 1. Justicia Social y Fortalecimiento del

Seguridad Publica SERLE S Estado de Derecho 8
Programa 2. Movilidad Sostenible y Eje 1. Politica y Gobierno Eje 1. Justicia Social y Fortalecimiento del 4
Segura Estado de Derecho

Programa 3. Gestion Integral de Riesgos Eje 1. Politica y Gobierno Eje 1. Justicia Social y Fortalecimiento del 4

y Proteccidn Civil Estado de Derecho

Eje 4. Desarrollo Integral, Educacion y
Eje 2. Politica Social Diversidad Cultural / Eje 2. Sostenibilidad 25
Territorial y Desarrollo Integral

EJE 2. DESARROLLO SOCIAL, INCLUSION
E IGUALDAD.

Programa 4. Inversion en Infraestructura Eje 2. Sostenibilidad Territorial y Desarrollo

= R Eje 2. Politica Social 6
para Beneficio Social je olitica Socta Integral
P_rograma 5. Desarrollo Humano y Eje 2. Politica Social Ej.e 4, Pesarrollo Integral, Educacién y 6
Bienestar Diversidad Cultural
Programa 6. Asistencia a los Grupos . . . Eje 4. Desarrollo Integral, Educacion y
. Eje 2. Politica S | . . 4
Vulnerables y Menos Favorecidos. je olttica >ocia Diversidad Cultural
Programa 7. Desarrollo Educativo y Eje 2. Politica Social Ej.e 4. Pesarrollo Integral, Educacion y 5
Cultural Diversidad Cultural
Prlograma 8. Fomento de la Igualdad de Eje 2. Politica Social Ej.e 4, Pesarrollo Integral, Educacién y 4
Género Diversidad Cultural
EJE 3. DESARROLLO ECONOMICO Eie 3. Economia Eje 3. Fortalecimiento del Campo e Impulso a 9
SUSTENTABLE. je 3. la Economia Justa y Social
Programa 9. Fortalecimiento de los . , Eje 3. Fortalecimiento del Campo e Impulso a la
X Eje 3. Economia . . 3
Sectores Productivos Economia Justa y Social
Programa 10. Generacién de Empleo Eje 3. Economia = oes Folrtaleamlentc? eIy Eul LI 2
Economia Justa y Social
Programa 11. Emprendimiento, Inversion _. . Eje 3. Fortalecimiento del Campo e Impulso a la
. L Eje 3. Economia , i 2
y Financiamiento. Economia Justa y Social
Programa 12. Conservacion y Proteccion ) . Eje 3. Fortalecimiento del Campo e Impulso a la
. . Eje 3. Economia , . 2
del Medio Ambiente Economia Justa y Social
EJE 4. GOBIERNO CONFIABLE Y Eie 1. Politica v Gobierno Eje 5. Transparencia, Participacion Ciudadana 6
CERCANO A LA GENTE. je L. y y Combate a la Corrupcion.
P'rograma' 13. Servicios de Calidad a la Eje 1. Poltica y Goblerno Eje 5. Transparencia, F"fartlcnpacnon Ciudadanay 1
Ciudadania Combate a la Corrupcion.
P'rograma 14. Gestidn y Participacion Eje 1. Politica y Gobierno Eje 5. Transparencia, I'D?rtlcnpaaon Ciudadanay 1
Ciudadana. Combate a la Corrupcioén.
Programa 15. Gobierno Libre de Eje 1. Politica y Gobierno Eje 5. Transparencia, Participacion Ciudadanay 3

Corrupcion Combate a la Corrupcién.

Eje 5. Transparencia, Participacion Ciudadanay
Combate a la Corrupcion.
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Estructura del Plan

El PMD 2021-2024 de San Salvador El Seco, se conforma de 4 ejes
estratégicos, 9 programas y 56 lineas de accidn; las cuales estan dirigidas a
atender de manera integral y oportuna las necesidades de toda la poblacion
y que con ello se generen mejores condiciones de vida para todos.

EJES ESTRATEGICOS

EJE 1. ESTADO DE DERECHO, GOBERNANZA Y SEGURIDAD CIUDADANA.
Este eje se conjuga con la perspectiva nacional del combate a la
delincuencia, disminuciéon de la inseguridad y de la violencia que
reestablezca la cohesién social y la gobernabilidad, logrando la paz social.

De igual manera se consideran objetivos claros, viables y medibles en
materia de seguridad, imparticion de justicia y administracién eficaz,
atacando la corrupcion y el mal gobierno.

EJE 2. DESARROLLO SOCIAL, INCLUSION E IGUALDAD. Se parte de la
premisa del presidente de la Republica, “Por el bien de todos, primero los
pobres”, atendiendo a los grupos mas necesitados del municipio bajo la
bandera del bienestar y el desarrollo sostenible. Todo esto se concentra en
disminuir las problemdticas principales que aquejan al municipio como la
pobreza, desigualdad, analfabetismo.

EJE 3. DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE. Dotar de los elementos
materiales a la poblacién tiene que ver con la implementacién de politicas
orientadas a la generacidn de empleos dentro del municipio, asi como
también de fortalecer y diversificar las actividades econdmicas propias de la
region. Esto promueve un circulo virtuoso donde a partir de la generacion
de actividades econdmicas, se promueve el empleo, obtencidn de ingresos,
activacion del consumo y la constante de demanda de bienes y servicios.

EJE 4. GOBIERNO CONFIABLE Y CERCANO A LA GENTE. Un elemento
importante en el servicio publico actual es que la administracidon publica
funcione de manera comprometida, transparente en su actuar y con la
rendicion de cuentas como practica usual en su acontecer, resguardando
responsablemente las finanzas publicas e innovando en la practica
gubernamental, generando una relaciéon de conjunto con la ciudadania.
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EJE 1. ESTADO DE DERECHO,
GOBERNANZA'Y SEGURIDAD
CIUDADANA.

Objetivo General. Erradicar la alerta de violencia de género contra las
mujeres en el municipio de San Salvador El Seco, mediante el
fortalecimiento de los cuerpos policiacos municipales, la prevencién del
delito y el disefio de estrategias que contribuyan a reconstruir el tejido
social, asi como fortalecer la gestion administrativa del Ayuntamiento en
materia de eficiencia, eficacia, transparencia, rendicién de cuentas y
proteccion de datos personales.

Estrategia general. Sistematizar acciones en materia de seguridad publica
con los distintos 6rdenes de gobierno y con la participacién de la ciudadania
en actividades de prevencion del delito y combate a la delincuencia, bajo el
respeto a los derechos humanos, la cultura de la no violencia y combate a
la corrupcidn.

Programa 1. Mejora de los Servicios de Seguridad
Publica

Objetivo. Dotar de capacidad y equipamiento a los cuerpos de seguridad
publica, que permita ofrecer un servicio de calidad a la ciudadania, para
reducir los indices delictivos. lograr la paz social e identificar y reducir
riesgos.

Estrategia. Fortalecer los cuerpos de seguridad publica mediante
capacitacién, implementacidon de controles de confianza, equipamiento,
infraestructura, actualizacién de la normativa y mejora en las condiciones
laborales, para el cumplimiento de sus responsabilidades de forma honesta
e integra.

Lineas de accidn:

1. Impulsar a los integrantes del cuerpo policial para adquirir
formacidn educativa de nivel medio superior y nivel superior en programas
educativos relacionados con la seguridad publica

1.1. Impulsar a los integrantes del cuerpo policial para adquirir

formacidn educativa de nivel medio superior y nivel superior en programas
educativos relacionados con la seguridad publica.

29




San Salvador ~ PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

ELSECO

Gobierno Municipal 20212024 SAN SALVADOR EL SECO
1.2. Gestionar cursos o capacitaciones sobre diversos temas que
coadyuven en la mejora de las capacidades de los elementos policiacos.
1.3. Crear convenios con instituciones de educacion abierta o a

distancian de nivel medio superior y superior.

2. Dotar de infraestructura y equipamiento en las actividades de
seguridad publica para el municipio.

2.1. Gestionar con las autoridades correspondientes, para la mejora del
equipamiento en patrullas, armamento, uniformes.

2.2. Incrementar el parque vehicular y armamento
2.3. Modernizar las instalaciones de la comandancia municipal.
3. Realizar evaluaciones de confianza a los que integran el cuerpo de

policia municipal de acuerdo con la normativa vigente.

3.1. Aplicar evaluaciones de confianza al personal activo para verificar
gue esté actuando dentro del marco de conducta que dicta la normatividad
institucional.

4. Mantener actualizada la normativa municipal en materia de
seguridad publica.

4.1. Realizar las modificaciones y actualizaciones necesarias a la
normativa municipal en cuanto a la seguridad publica.

5. Fortalecer la coordinacidn de los distintos 6rdenes de gobierno en
materia de seguridad publica.

5.1. Convocar a reuniones a presidentes de los municipios colindantes
para tratar temas de seguridad y proteccién de las zonas de los alrededores
para brindar un cuidado a los ciudadanos.

5.2. Establecer mecanismos de coordinacién y cooperacién en cuanto a
temas de materia de seguridad publica, con municipios vecinos, gobierno
del estado y gobierno federal.

6. Establecer los procedimientos de respuesta inmediata ante
Ilamados de auxilio y atender oportunamente en el servicio.

6.1. Ejecutar programas donde impartan temas acerca de seguridad y
como actuar ante una emergencia, para que los elementos tengan
conocimientos sobre los temas relacionados a su area.

6.2. Implementar operativos para hacer recorridos durante todo el dia,
para brindar un servicio eficaz, responsable y atender inmediatamente.
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6.3. Instalar un centro de monitoreo de vigilancia.

7. Promover el uso de las TIC's para la atencion del ciudadano.

7.1. Ampliar los mecanismos de comunicaciéon y tecnologia policial.
7.2. Implementar el uso de las redes sociales para realizar denuncias

ciudadanas.

8. Generar ambientes seguros a través de la mejora y recuperacion de
espacios publicos.

8.1. Ejecutar obras de ampliacidon, mejoramiento y equipamiento de
parques publicos y plazas.

I o g N ]
1Datar de u 0 alos cuerpas de piblica. que Permits | pyomedia de capacitaciones realizadas al

1
! oftecer un servicin de calidad |3 ciudadanis, para redusit los indices delistivos. | gyerne, paliciscs, Eficiencia Gestion Anual | Framedio | [VIVZ) Fegular o 2021 Tooz,)
lograr |a paz social e identificar y reducir riesgos. ! | !
| Fortalecer 103 cuerpos de sequridad piblics mediante capacitacidn, implementacidn 1
- P - - i : i A i 1

| de contrales de canfianzs, equipamiento, . actualizacidn de |2 | Promedic de capaciaciones realizadas ol Eficlencia | Gestisn | Semestral | Fromedio | (v1v2) Regular 0 2021 1003
| normativa u mejora en las condiciones laborales, para el cumplimienta de sus : cuerpa policiaco. 1
| responsabilidades de forma hanesta e integra.. I !
! Impulsar 3 loz integrantes del cuerpo policial para adquinit formacitn educativa de i Porcentaje delos integrantes de seguridad f
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4 P P4 | o quipamiento adquiridas para el cuerpo Eficiencia Gestien  |Semeswal |Fromedio | [(¥1VZ] Fiegular ] 2021 100z,
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T
| Promedio de laz evaluaciones splicadas aloz

1 1
: Fiealizar evaluaciones de confianza 2 los que integran el cuerpo de palici a municipal | Eficiencia Geztidn Semestral | Promedio | [VIIV2) Fregular 1} 021 wuz:

integrantes del cuerpo de policias.
1 de .acuerdo con la normativa vigente : d i i 1
I 1 1
-~ H
: Mantener actualizadala normativa municipal en materia de seguridad pdblica. : Pnrcenlan\e de las acluahz:aCIDnQS . Eficacia Estrategico | Semestral | Porcentaje | [WIW21100 Regular o 2021 10021
! limplementadas ala normatiidad municipal H
r T
: Fartalecer la coordinacidn de los distintas drdenes de gobierna en materia de 1 Porcentaje delas reuniones realizadas para Eficacia Estrategicn | Semestral | Porcentsie | [¥IV2I00 Feqular o 2021 1007:
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1 Impulsar 2 loz integrantes del cuerpo policial para
adquirir farmacion educativa de nivel medio
superion y nivel superior en programas. educativos
relacionados con la seguridad pablica.

2. Daotar de infraestructura v equipamiento en las
actividades de sequridad pdblica para el municipio.

3. Realizar evaluaciones de confianza alos que
integran el cuerpo de palicia municipal de _acuwerda
con la normativa vigente.

Mejors de los 4. Mantener actualizada la normativa municipal en Durante ol
cemicios de San Salvador | mareria de seguridad plblica. 20212024 | peridode Secretarla}d? Sequridad
dad nibli ElSeco Cioki Publica.
segundadpublica 5. Fortalecer la coardinacidn de las tres drdenes de CBierno

gobierno en materia de seguridad pdblica

6. Establecer los procedimientos de respuesta
inmedizata ante lamados de ausilio v atender
opartunaments en el servicio

7. Promover elusa de las TIC s parala atencidn del
ciudadana.

8. Generar ambisntes seguras a través de la mejora
yrecuperacion de espacios pablicos.

Para la ejecucion de las lineas de accion, se consideran los siguientes recursos:

1. Participaciones

2. Aportaciones

3. Recursos propios

4. Ingresos extraordinarios.

Alineacidn Guia Consultiva de Desempefio Municipal y Agenda 2030
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Guia Consultiva

Plan Municipal de Desarrollo 2022 -2024 de Desempefio
Municipal
EJEL. ESTADO DE DERECHO, GOBERNANZA ¥ SEGURIDAD CIUDADANA.
Programa 1. Mejora de los Servicios de Seguridad Publica

Impul=sar a les integrantes del cuerpo pelicial para adquirir
1 formacicn educativa de nivel medio superior y nivel superior en Capacitacion Meta 16.a
programas educativos relacionados con |a seguridad plblica

Dotarde i i i i
ar. g |nfrla|=_l._r,tructura ¥ E-qu!p.ar.mentu en las actividades de Est ura Meta 16.3
seguridad publica para el municipio

Realizar evaluaciones de confianza a los que integran el cuerpo de
3 . - L Control Interng Meta 16.5
policia municipal de acuerdo con |3 normativa vigente

Mantener actualizada |a normativa municipal en materia de

4 . L Control Interno Meta 16.3
seguridad publica

5 FDI'tEI|E-EE:r la EDDrdII'.IEIEIDI'I IEI'IT:FE los distintos ordenes de gobierno Est ura Meta 16.4
en materia de seguridad publica

5 Establecer los pr.utcedlmlentnsde respuesta inmediata E!I'I.tE Est ura Meta 16.4
llamados de auxilio y atender oportunamente en el servicio

7 Promover el uso de las TIC s para |a atencion del ciudadano . u_ﬁ,' Meta 9.c

Capacitacion
5 Generar ambientes seguros 3 traves de la mejora y recuperacion Est ura Meta 11.7

de espacios publicos

Programa 2. Movilidad Sostenible y Segura

Objetivo: Contribuir en una mejora en la movilidad vial del municipio para
asi generar espacios seguros en los que se garantice tranquilidad a los
habitantes del municipio.

Estrategia: Implementar esquemas que posibiliten reforzar la formacién y
capacitacion policial, paralogra un apoyo y atencidn oportuna a la poblacion
en cuanto a la movilidad vial, asi mismo fortalecer la cultura vial en el
municipio.

Lineas de accioén:

1. Realizar en coordinacién con instituciones de educacién
municipales, campafas de prevencién y educacidn vial.

1.1 Llevar a cabo cursos y capacitaciones sobre el cumplimiento a la
normatividad que regula el transito y la promocidn educacidn vial.

2. Proponer estrategias de inteligencia y seguridad vial para la
prevencion de accidentes y atencidn oportuna de siniestros.

2.1. Implementar operativos en las vialidades para detectar y prevenir
accidentes.
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3. Fortalecer la atenciéon que brindan los elementos de transito
municipal a la ciudadania.

3.1

temas relacionados a la movilidad vial.

Brindar capacitaciones a los elementos de transito municipal en

4, Emprender acciones de fortalecimiento y mantenimiento a Ia
infraestructura y sefialética vial.

4.1. Realizar mantenimiento a la sefialética vial en el municipio, para una

mejor movilizacién de los usuarios.

Contribuir en una mejora enlamovilidad
vial del municipio para asi generar . . .
espacios seguras en los que = Porcentsje dels Eficacia |3t oo [Porentsll om0 | Regular i 2021 o0
. - . poblacidn atendida. o e

garantice tranquilidad a los habitantes
del municioio
Implementar esquemas que posibiliten
reforzar la farmacidny capacitacidn

ici ion | Poreentaje la atencidn Estrateqic Paorcentaj .
palicial, para logra un 8payo y stencion i | Eficacia 92| Semestral | [WW21M100 Regular 1] 2021 00
oportuna a la poblacion en cuanto ala | atendida. o e
meovilidad vial, asi misme fortalecer la
cultural vial en el municipio.
Realizar en coordinascidn con PlDI‘nEtiID de Ial.s 4
N i i campanas realizadas en . ) -
instituciones de educacion municipales, 3 3 | Eficiencia | Gestidn | Trimestral | Fromedio [Wz2) Reqgular o 2021 100
campafias de prevencién y eduzacidn | Foerdinasion conlas
vial, intituziones municip ales,
Proponer estrategias de inteligenciay  |Poreentsis delos

i i i operativas realizados en . | Estrategic Parcentaj -
seguidad vialpars la prevencidn dz | SpeaLes 82 Eficasis #°| Semestral Hiwvzrioo | Regular 0 2021 | oom
accidentes y atencidn opartuna de 3= vialidades del o e
siniestros, municipio.
Fortalecerla atencidn que brindanlas | g, . i : -
Tt o arcentaje de la atencidn .. |Estrategic| Porcentaj - .
e!ementof de trénzito municipal ala brindada s la ciudadania, Eficacia . Trimestral - w20 Reqular 0 2021 003
ciudadania.
Promedio del

Emprender acciones de fortale cimiento imi . .

P L 3 !'nantenlmlento ala Eficiencia | Gestidn | Semestral| Promedio | [WVIW2] Regular 1] 2021 00
ymantenimiento alainfraestucturay  |infraestructura y
sefialética vial. senalétuca vial.

Movilidad
50;::1:“3& San Salvador
Y El Seco
Segura.

1. Realizar en coordinacion con instituciones de
educacion municipales, campanas de
prevencion y educacion vial.
2. Proponer estrategias de inteligencia y
seguridad vial para la prevencion de accidentes
y atencion oportuna de siniestros.
3. Fortalecer la atencion que brindan los
elementos de transito municipal a la
4. Emprender acciones de fortalecimiento y
mantenimiento a la infraestructura y sefialética

2021-2024

Curante el
perido de
Gobierno

Seguridad Pablica y
vialidad.
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Para la ejecucidn de las lineas de accidn, se consideran los siguientes recursos:
1. Participaciones

2. Aportaciones

3. Recursos propios

4. Ingresos extraordinarios.

Alineacion Guia Consultiva de Desempeiio Municipal y Agenda 2030

Guia Consultiva

Plan Municipal de Desarrollo 2022 -2024 de Desempefio
Municipal
EIE 1. ESTADO DE DERECHO, GOBERNANZA Y SEGURIDAD CIUDADAMNA.
Programa 2. Movilidad Sostenible y Segura

. . . S . Estructura
Realizar en coordinacion con instituciones de educacion o Meta 3.6
1 icipal fias d iony ed ian vial Caparitacion Meta 11.2

municipales, campanas de prevencion y educacion via Movilidad .

2 Prend Er.lallstrategia.lsde iI'ItE“gEI'IE?El vy seguridad vial. p.ara la Movilidad Meta 3.6
prevencion de accidentes y atencion oportuna de siniestros Meta 11.2
3 Fortalecer la atencion gue brindan los elementos de transito Capacitacion Meta 2.6
municipal a la ciudadania Mavilidad Meta 11.2
2 Fmprender acclune:;dedﬁ:.rrtalfe-clmlentuy mantenimientoa la Movilidad Meta 3.6
infraestructura y senaletica vial Meta 11.2

Programa 3. Gestion Integral de Riesgos y
Proteccién Civil

Objetivo: Reforzamiento del cuerpo de proteccidn civil para salvaguardar la
integridad fisica y patrimonial de los habitantes y del municipio, asi como
para una mejora en cuanto a la atencién brindada a la ciudadania.
Estrategia: Establecer medidas de prevencién, atencion e informacién de
riesgos sociales y contingencias naturales.

Lineas de accion
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prevencion, atencion y reaccion ante contingencias naturales.

1.1. Realizar cursos y talleres para la poblacion donde se les
proporcione informacidon relacionada a los temas de contingencias
naturales.

2. Fortalecer el Consejo Municipal de Proteccién Civil.

2.1. Gestionar capacitaciones a los elementos de proteccién civil, para
el fortalecimiento de sus capacidades para la atencidn a la poblacion.

2.2. Llevar a cabo la actualizacién del Atlas de Riesgo, para identificar las

zonas de riesgo del municipio.

3. Efectuar recorridos, inspecciones y revisiones para la prevencién de
contingencias.

3.1. Realizar supervisiones de la infraestructura para la inspeccién y
vigilancias de las condiciones fisicas de los inmuebles publicos, comercios y
espacios publicos.

4. Equipamiento del cuerpo de Proteccién Civil.

4.1. Gestionar materiales adecuados, necesarios para atender a la
poblacién en caso de emergencia.

4.2. Gestionar uniformes y equipamiento para los elementos del drea de

Proteccion Civil.

Fefarzamiento de la prateceidn civil para
salvaguardar laintegridad fizica y patrimonial de
los habitantes y del municipio, asi como para una | Porcentaje de poblacidn atendida Efizacia E=trategico Arual Forcentaje [WM2)M00 Reqular 1] 2021 002
miejara en cuanto 3 la atencidn brindada ala
ciudadani a.

Establecer medidas de prevencion, atencicn e
informacidn de riesgos sociales y contingencias
naturales.

Forcentaje de la atencion e

. S " Eficacia Exztrategico Semesirzl Poreentaje [V Fieqular 1] 201 00
informacian brindada a la poblacian,

. B Promedia de 1a realizacion de
Llewar a cabo campanas de inh':nmacion SF‘be' campanas brindadas ala Efiziencia Gestion Semesirsl Fromedio [virvz) Reqular 1] 2021 002
medidas de prevencion, atencion y reaccion ante | cigdadania.
contingenciaz naturales.

Fromedio mecanismo
Fartalecer &l Conzejo Municipal de Proteceidn | implementadas para reforzar el

Ciil Cansejo Munisipal de Proteceién Efiziencia Gestidn Semesrrzl Promedio [z Reqular 1] 2021 1005
Ciwil.
Efectuar recomidos, inspeccionss yrevisionss Promedia de a3 recorridos, Todos los
Moz, Inspe =Y inspecciones y revisiones parala Efiziencia Gestidn - Fromedio [ Reqular 1] 2021 1003
para la prevencion de contingencias. . . A dias
prevencion de contingencias.
Equipamienta de Proteccian Civil Promedic del equipamisnto Efiziencia Gestidn Semesirsl Fromedio [virvz) Reqular 1] 2021 002

entregado a los elementos de
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1. Llevar a cabo campanas de informacion sobre
medidas de prevencion, atencién y reaccion
ante contingencias naturales.

San Salvador |2. Fortalecer el Consejo Municipal de Proteccion

El 5eco

Civill.

3. Efectuar recarridos, inspecciones y revisiones
para la prevencion de contingencias.

4 Equipamiento del cuerpo de Proteccion Civil.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
2022-2024

SAN SALVADOR EL SECO

2021-2024

Durante el
perido de
Gobierno

Proteccion Civil

Para la ejecucidn de las lineas de accidn, se consideran los siguientes recursos:
1. Participaciones

2. Recursos propios

3. Ingresos extraordinarios.

Alineacion Guia Consultiva de Desempeio Municipal y Agenda 2030

Plan Municipal de Desarrollo 2022 -2024

Guia Consultiva

de Desemperio

Municipal
EIE 1. ESTADD DE DERECHO, GOBERMNANZA Y SEGURIDAD CIUDADAMNA,
Programa 3. Gestidn Integral de Riesgos y Proteccion Civil

LI bo fiaz de infi itn zobre medidaz d Meta 1.3
1 EvaraFla :am[:lanas E-II'! Iurma:luns,: rem. i a_r.t =) | Proteccién Civil  Meta 11.5
prevencicn, atencigon y reaccion ante contingencias naturales Meta 13.1
AP ... Metallb

2 Fortalecer el Consejo Municipal de Proteccion Civil Proteccion Civil
Meta 13.1
3 EfE-EtIJE.r rE{nr.ridD_r., inzpecciones y reviziones para la prevencion Proteccisn Civil Meta 11.5
de contingencias Meta 13.1
L ... Metallb

4 Equipamiento del cuerpo de Proteccion Civil Proteccion Civil
Meta 13.1

EJE 2. DESARROLLO SOCIAL,
INCLUSION E IGUALDAD.

Objetivo general. Generar acciones en beneficio de los grupos vulnerables
del municipio con la finalidad que permitan mejorar su calidad de vida y
logren una situacidn de bienestar.
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Estrategia general. Trabajar de manera colaborativa con los demas agentes
gubernamentales y de la sociedad civil acciones dirigidas al combate a la
pobreza, salud, educacion e inclusidn social.

Programa 4. Inversion en Infraestructura para
Beneficio Social

Objetivo general: Contribuir al fortalecimiento municipal para crear
condiciones de bienestar para el beneficio de la poblacién, mediante la
correcta aplicacion de los recursos del Fondo de Infraestructura Municipal
y al Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal.

Estrategia: Ejecutar proyectos de ampliacién, mejoramiento, equipamiento
de infraestructura prioritarios los cuales ayudaran en el desarrollo y
bienestar de la poblacion.

Lineas de accidn:

1. Ejecutar proyectos de infraestructura social basica directa en
viviendas.
1.1 Ejecutar obras

construccion/ampliacion/mejoramiento/rehabilitacion de la red de drenaje
sanitario o pluvial en las zonas que lo requieren, logrando beneficiar a la
poblacion que lo requiere.

1.2. Ejecutar obras de
construccion/ampliacion/mejoramiento/rehabilitacion de obras de
extraccién, captacion o distribucion de agua potable o en las zonas de alta
y muy alta vulnerabilidad, para coadyuvar en la mejora de su calidad de vida.

2. Ejecutar proyectos de infraestructura social basica directa de
educacion.
2.1. Ejecutar obras o acciones de

construccion/ampliacion/mejoramiento de infraestructura educativa de
nivel basico a medio superior, que apoyen a la poblacion estudiantil a
realizar sus actividades escolares con éxito.

3. Ejecutar proyectos de infraestructura social basica directa de salud.
3.1. Ejecutar obras de
ampliacién/mejoramiento/equipamiento de infraestructura de salud que
coadyuven en la atencién oportuna de la poblacién que lo requiera.
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4, Ejecutar proyectos de infraestructura social basica complementaria.
4.1. Realizar obras de
construccion/ampliacion/mejoramiento/rehabilitaciéon de pavimentacion
de calles (adoquin, asfalto, concreto o empedrado), caminos-caminos
rurales/carreteras, que lo requieran con la finalidad de mejorar la movilidad
de la poblacidn.

4.2. Realizar obras de
construccion/ampliacion/mejoramiento/rehabilitacién de parques publicos
y/o plazas.

4.3. Realizar obras de
construccion/ampliacion/mejoramiento/rehabilitaciéon de infraestructura
deportiva que contribuya en el bienestar de la poblacién.

5. Elaborar la programacion y pago de obligaciones financieras.

1.1. Realizar el pago de energia eléctrica que permita la utilizacion del
alumbrado publico para beneficiar a la poblacién.

1.2. Realizar el pago de derechos del uso de aguas nacionales, con el fin
de que la poblacién use el vital liquido.

3. Llevar a cabo el pago de aportacién al CE.RE.SO.

1.4. Realizar el pago por el uso del relleno sanitario.

6. Programar la aplicacién de proyectos para el fortalecimiento de la
seguridad publica.

6.1. Integrar proyectos para el mejoramiento del cuerpo policiaco, lo que
permita reforzar las acciones de seguridad publica en favor de la poblacién.

Contribuir al for paracrear de para el
dels i iantea correcta aplicacién de los recursos del Fondode | et coplucis s S el . ) 2 feeat R 2021 .
'orcentaje de =cion atendida ficacia trategico ua 'orcentzje ular 00%
Infraestructura Municipal y al Fondo de Aportaciones para el Fortalecimienta de los 1= ce o’ e8! d Wiz e8!
Municipios y las Demarcacionas Territoriales del Distrits Faderal.
Contribuir al fortalacimients municipal para crear condiciones de bienestar para el
dela : la corracta Snde los recursos del Fondode | Porcantaje de proyectos prioritarios ) ) )
- : ! Eficacia | Estratesico | Semestral | Porcentaje v1pv2) Regular o 2021 100%
Infrasstructurs Municipal y al Fonda de Aportaciones pars el For delas
Municipios y Ias Demarcaciones Territoriales del Distrito Federsal
Ejecutar proyectos de infrasstructura social basica diracta en viviendas. Promedio de proyectes de infraestructurs - . ]
: Ficienciz | Gestisn | Trimestral | Promedic | (V1/V2)°100 Regular o 2021 100%
=ocial basica directa en viviendas.
Ejecutar proyectos de infraestructura socisl basics dirscts de sducacién Promedio de proyectos de infraestructura ]
. ; Ficiencis | Gestién | Trimestrsl | Promedic | (V1/V2)*100 Regular o 2021 100%
social basica directa de educacion.
Ejecutar proyectos de infraestructura social basica directa de salud. Promedio de proyectos de infraestructura L B X
: Ficienciz | Gestisn | Trimestral | Promedic | (V1/V2)°100 Regular o 2021 100%
zocial basica directa de salud
Ejecutar proyectos de infragstructura social bisics complementaria Promedio de proyectos de infragstructura o . ) .
e ) Ficiencia | Gestién | Trimestral | Fromedio | (V1/V2)*100 Regular o 2021 100%
social basics is.
Elsborar |3 programacién y pago de obligaciones financieras ]
io de pago d iones finznciera Eficiencia | Gestisn | Trimastral Promedio | (V1/v2)*100 Regular o 2021 100%
Programar Ia aplicacién de proyectos para el fortzlecimiznto de Iz seguridad publica. Promedio de proyectos pars el fortalecimiente
- == Eficiencia | Gestién | Trimastral Promedic | [V1/v2)*100 Regular 0 2021 100%
de I sezuridad publics
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Para la ejecucion de las lineas de accion, se consideran los siguientes recursos:

1. Participaciones
2. Recursos propios
3. Ingresos extraordinarios.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

2022-2024

SAN SALVADOR EL SECO

Inversion de
infraestructura
para beneficio

social.

San Salvadaor
El Seco

1. Ejecutar proyectos de infraestructura social
basica directa en viviendas.

2. Ejecutar proyectos de infraestructura social
basica directa de educacion.

3. Ejecutar proyectos de infraestructura social
basica directa de salud.

4 Ejecutar proyectos de infraestructura social
basica complementaria.

5. Elaborar la programacion y pago de
obligaciones financieras.

6. Programar la aplicacion de proyectos para el
fortalecimiento de la seguridad publica.

2021-2024

Curante el
perido de
Gobierno

Director de Obras
Pablicas

Alineacidn Guia Consultiva de Desempefio Municipal y Agenda 2030
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Guia Consultiva

Agenda

Plan Municipal de Desarrollo 2022 -2024 de Desempefio 2030

Municipal

EIE 2, DESARROLLO SOCIAL, INCLUSION E MGUALDAD,
Programa 4. Inversion en Infraestructura para Beneficio Social

1 Ejecutar proyectos de infraestructura social basica directa en Estructura Meta 9.1
viviendas. Planeacion

2 EjE-EIJtErIprD]l'E-EtDE-dE infraestructura social basica directa de Estructura Meta 9.1
educacion. Planeacion

3 Ejecutar proyectos de infraestructura social basica directa de Estructura Meta 9.1
salud. Planeacion

a Ejecutar proyectos de infraestructura social basica Estructura Meta 9.1
complementaria. Planeacion

5 Elaborar la programacion y pago de obligaciones financieras. . Meta 16.6
Planeacion

e Programar |EI aplicacion de proyectos para el fortalecimiento de la Pla B Meta 16.4

seguridad publica. Meta 16.a

Programa 5. Desarrollo Humano y Bienestar

Objetivo. Implementar programas de bienestar social y desarrollo integral
del grupo poblacional en situacidn de pobreza y rezago, para que puedan
mejorar su situacién econdmica y disminucién de carencias.

Estrategia. Generar mecanismos para identificar a la poblacién objetivo y
lograr la cobertura en los grupos que realmente lo necesitan.

Lineas de accidn.

1. Realizar asambleas comunitarias para la organizacion de programas
sociales a través de comités de Bienestar Social.

1.1. Organizar comités de bienestar social.

1.2. Levar a cabo programas y proyectos sociales para el apoyo a las

comunidades.

2. Realizar diagndsticos integrales de las necesidades y rezagos
sociales mas importantes dentro del municipio para ejecutar correctamente
la politica publica.
2.1. Elaborar diagndsticos a la poblacidn para conocer las necesidades y
rezagos sociales que aquejan en el municipio, para asi trabajar de manera
correcta y lograr una mejora en ellas.
3. Implementar la entrega de apoyos alimenticios a la poblacién en situacion
de vulnerabilidad para mejorar su situacién de carencia de acceso a
alimentacion.

3.1. Gestionar y brindar apoyos para la entrega de alimentos para
grupos vulnerables.
4. Implementar campafias de prevencidon y concientizacion sobre
enfermedades y condiciones de salud de peligro para la poblacién, sobre
todo, en los grupos mas vulnerables.
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Gobierno

J
()

4.1 Implementar campafias y capacitaciones
diagnostico para la prevencién de enfermedades.
5. Realizar jornadas moéviles de salud que considere consulta médica,
psicoldgica, dental, prevencién sexual y orientacidon nutricional en las
comunidades mas rezagadas del municipio.

5.1. Realizar jornadas de salud, en juntas auxiliares y localidades del
municipio, acercando los servicios a la poblaciéon que mas lo requiere.
5.2. Brindar apoyos para el fomento de la salud reproductiva, para evitar
enfermades de transmision sexual y embarazos a temprana edad.

5.3 Brindar consultas psicoldgicas a grupos vulnerables que lo requieran.
5.4 Brindar consultas odontoldgicas y promocion de la salud bucal.

6. Efectuar evaluaciones internas sobre los alcances de los programas
sociales, su impacto y beneficio real en la poblacién.

6.1. Realizar evaluaciones a los programas sociales para que de esta manera
se identifique si a tenido un impacto en los resultados esperados.

Implementar programas de bienestar social y desarrollo integral del grupo poblacional en . tsedel slacién beficiad de beinast
. . o A 'orcentaje de la acin beficiada programas de beinestar . L .
situacitn de pobreza y rezago, para que puedan mejorar su situacién econdmica y centa] po! prog Eficacia  |Estratégico |Anual Porcentaje V1N2)*100  |Regular 2021 100%
B . social ydesarrllo integral.
disminucion de carencias.
‘Generar parai i ala ion objetivoy lograr la cobertura enlos | Promedio de los mecanismaos para identificar a la poblacién o X .
erupos que realmente lo necesitan. objetive. Eficiencia |Gestidn Semestral Promedic vi/vz) Regular 2021 100%
Realizar asambleas comunitarias para |a organizacion de programas sociales a través de .
. N Porcentaje de |a realizacion de |35 asableas comunitarias pars .
comités de Bienestar Social. . ) Eficacia Estratégico | Trimestral Porcentaje [V1/¥2)*100 |Regular 2021 10056
|a organizacion de programas sociales
Realizar diagndsticos integrales de 1as necesidades y rezagos sociales mas importantes ) .
L . . - Porcentaje de los dignosticos aplicados para conocer |as . L . .
dentro del municipio para ejecutar correctamente |z politica publica . A - eficacia  |Estratégico |Trimestral  |Porcentaje (Vi/2)*101  [Regular 2021 100%
necesidades y rezagos sociales mas importantes.
Implementar |z entrega de apoyos alimenticios a |z poblacién en situacidn de Fromedio de los apoyos alimenticios entregados a la ]
. . . . . L. . &8 Eficiencia |Gestidn Trimestral Promedic vi/vz) Regular 2021 100%
vulnerabilidad para mejorar su situacién de carencia de acceso = alimentacién poblacién.
Implementar campafias de prevencion y concientizacion sobre enfer ¥ N " " N N .
dici d lud d i I blacid bre tod I 3 delase fle prevenciany conclentiz=cdn Efici i Gestid Tri tral Fi edi [vifvz) Regul 2021 1005
condiciones de salud de peligro para la acién, sobre todo, en los grupos mas iciencia  |Gestién rimestra romedio ular
peligrop po d d grupos sobre enfermedades y condiciones de salud. €8
vulnerables
Realizar jornadas méviles de salud que considere consulta médica, psicolégica, dental, ] ] ] ]
prevencién sexualy orientacién nutricional en las comunidades mas rezagadas del Promedio de lasjornadas moviles de salud realizadasensl oo o |ooskian Trimestral  |Promedic v1v2) Rezular 2021 100%
municipio municipio.
Efectuar evaluzciones internas sobre los alcances de los programas sociales, suimpactoy [ o sor los prosramas
beneficio real en |2 poblacién - ! P porlas pres Eficaciz  |Estratégico |Trimestrsl  |Porcentsje (V1/V2/*100  |Regular 2021 100%
sociales.
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1. Realizar asambleas comunitarias parala
organizacidn de programas sociales através de
comités de Bienestar Social

2.Realizar diagndsticos integrales de las
necesidades urezagos sociales mas importantes
dentra del municipio para ejecutar corectaments
la politica pdblica.

3. Implementar la entrega de apoyos alimenticios a

Direccion General de
Biznestar Social,

la poblaczidn en situacidn de vulnerabilidad para
mejorar su situacion de carencia de acceso a

Desarralla San Sialvad i " Ourante el | Sistemna OIF Municipal,
an Jalvadar | alimentacidn. i i =
humanoy — — 2021-2024 | perido de Direccidn General de
. ElSeca 4. Implementar campafias de prevencion y .

bienestar T Gabierno Fomento al Departe &

caoncientizacidn sobre enfermedades u - .
o i » Instituts Municipal de la

condiciones de zalud de peligra para la pablacién, Mujer

zobre toda, enlos grupas més wulnerables.

5. Realizar jornadas maviles de salud que
considere conzulta médica, psicolagica, dental,
prevencidn sexual v orientacion nutricional en las
comunidades més rezagadas del municipio.

E. Efectuar evaluaciones internas sabre las
alcances de los programas sociales, suimpactoy

beneficia real en la poblacidn.

Para la ejecucidn de las lineas de accidn, se consideran los siguientes recursos:

1. Recursos propios
2 Ingresos extraordinarios.

Alineacidn Guia Consultiva de Desempefio Municipal y Agenda 2030
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Plan Municipal de Desarrollo 2022 -2024 de Desempefio s

2030

Municipal

EIE 2. DESARROLLO SOCIAL, INCLUSION E IGUALDAD,
Programa 5. Desarrollo Humano y Bienestar
1 Realizar asambleas comunitarias para la organizacion de Grupos Meta 1.4
programas sociales a través de comités de Bienestar Social vulnerables '
Realizar diagnosticos integrales de las necesidades y rezagos s
2 soCiales mas importantes dentro del municipio para ejecutar pos Meta 1.4
v _— vulnerables
correctamente la politica publica
Implementar |a entrega de apoyos alimenticios a |a poblacién en s
3 situacion de vulnerabilidad para mejorar su situacion de carencia pos Meta 2.2
. iy vulnerables
de acceso 3 alimentacion
Implementar campafas de prevencion y concientizacion sobre Grupos
4 enfermedades y condiciones de salud de peligro para la vulnerables Meta 3.7
poblacian, sobre tode, en los grupos mas vulnerables Salud
Realizar jornadas moviles de salud gue considere consulta
s L L . . Salud Grupos
5 medica, psicologica, dental, prevencion sexual y orientacion | bi Meta 3.4
nutricional en las comunidades mas rezagadas del municipio vuinerabies
5 Efectuar evaluaciones internas sobre los alcances de los Grupos Meta 1.4
programas sociales, su impacto y beneficio real en la poblacion vulnerables '

Programa 6. Asistencia a los Grupos Vulnerables y
Menos Favorecidos.

Objetivo. Promover la inclusién social de los grupos que mds lo necesitan
para generar el sentido de pertenencia en la sociedad.

Estrategia. Lucha contra la discriminacién y desigualdad social de los grupos
menos favorecidos.

Lineas de accidn.

il Atender las necesidades prioritarias de las personas mas
vulnerables, particularmente, mujeres, nifias, nifios, adolescentes y adultos
mayores.

1.1. Entrega de apoyos alimenticios y despensas a grupos vulnerables.
1.2. Realizar la difusion de programas sociales de los diferentes érdenes
de gobierno, a los que puedan acceder todos los grupos vulnerables.

2. Gestionar un espacio de refugio temporal para grupos vulnerables,
briddndoles asesoria juridica, atencién médica y psicoldgica.

2.1 Crear, acondicionar y gestionar espacios para grupos vulnerables donde
se les brinde atencidon médica, posoldgica y asesorias.
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3. Generar campafias de concientizacion e informacién sobre
enfermedades que afectan a las mujeres como el cancer de mama y
cervicouterino, su deteccién oportuna y tratamientos.

3.1. Implementar campaias y capacitaciones de autodiagndstico y
diagnostico para la prevencién de enfermedades como el cdncer de mam3,
cervicouterino, entre otras.

4, Establecer mecanismos de coordinacién con los distintos érdenes
de gobierno y sociedad civil para fortalecer y dignificar la atencion de las
personas con alguna discapacidad en el municipio.

Promover la inclusién social de los
grupos que mas lo necesitan para
generar el sentido de pertenencia en
la sociedad.

Porcentaje de la
poblacion Eficacia |Estratégico Anual Porcentaje | (V1/V2)*100 | Regular [} 2021 100%
atendida.

. Porcentaje de la
Lucha contra la discriminacion y -
atencion a los

desigualdad social de los grupos Eficacia |Estratégico| Semestral | Porcentaje | (V1/V2)*100 Regular 0 2021 100%

. Erupos menos
menos favorecidos. .
favorecidos.

Porcentaje de la
Atender las necesidades prioritarias | atencion de las

de las personas mas vulnerables, necesidades
particularmente, mujeres, nifas, prioritarias de Eficacia |Estratégico| Trimestral | Porcentaje | (V1/V2)*100 Regular 0 2021 100%
nifios, adolescentes y adultos. las personas
mayores mas
vulnerables.

Sistema DIF Municipal,

Asistencia a los ; N Instituto Municipal de
1. Atender las necesidades prioritarias de las p

grupos . . Durante el la Mujer, Direccion
San Salvador |personas mas vulnerables, particularmente, .
vulnerables y . . . 2021-2024 perido de General de Obras
El Seco mujeres, nifias, nifos, adolescentes y adultos : -
menos mavores Gobierno Publicas, Desarrollo
favorecidos. ¥ ’ Urbano y Medio
Ambiente.
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Para la ejecucidn de las lineas de accidn, se consideran los siguientes recursos:
1. Participaciones

2. Recursos propios

3. Ingresos extraordinarios.

Alineacion Guia Consultiva de Desempeiio Municipal y Agenda 2030

Guia Consultiva

Plan Municipal de Desarrollo 2022 -2024 de Desempefio
Municipal
EIEZ. DESARROLLO SOCIAL, INCLUSION E IGUALDAD.
Programa 6. Asistencia a los Grupos Vulnerables y Menos Favorecidos.
Atender las necesidades prioritarias de Iai persfl:inas mas Grupos
1 vulnerables, particularmente, mujeres, ninas, ninos, Meta 10,2

vulnerables
adolescentes y adultos mayores

Gestionar un espacio de refugio temporal para grupos Grupos grupos

2 vulnerables, bridandoles asesoria juridica, atencion meédica y vulnerables Meta 1.3
psicolagica Salud
Generar campanas de concientizacion e informacion sobre Grupos grupos

3 enfermedades que afectan a las mujeres coma el cancer de mama vulnerables Meta 5.6
y cervicoutering, su deteccion oportuna y tratamientos Salud

Establecer mecanismos de coordinacion con los distintos drdenes Gru
4 de gobierno vy sociedad civil para fortalecer y dignificar la atencion pos Meta 10,2
vulnerables
de las personas con alguna discapacidad en el municipio

Programa 7. Desarrollo Educativo y Cultural

Objetivo. Fomentar actividades recreativas mediante las cuales las personas
puedan desarrollar capacidades y habilidades de integracién mediante el
goce del deporte, la cultura, el arte, etcétera.

Estrategia. Promover acciones dirigidas la cultura en todas sus modalidades,
incrementando la oferta de actividades que mejoren la calidad de vida de la
poblacidn.
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Lineas de accidn.
1. Realizar actividades de esparcimiento, recreacion y cultura para la
regeneracién del tejido social.

1.1 Realizar talleres que fomente el desarrollo de habilidades artisticas
y culturales entre la poblacién.

1.2. Llevar a cabo la organizacién de actividades, ferias y eventos para la
difusidn de las tradiciones del municipio.

2. Implementar un programa de becas culturales para los jévenes que
muestren potencial y talento en un drea especifica.

2.1. Realizar la gestidn de recursos y desarrollo de proyectos culturales
para la participacién de la comunidad joven del municipio.

3. Crear un catalogo de actividades culturales para fomentar el gusto
y disfrute, al mismo tiempo de fortalecer la identidad con el municipio.
3.1 Organizar exposiciones artisticas y culturales en espacios publicos,
orientados a la poblacién.

3.2 Realizar talleres que fomenten el desarrollo de habilidades artisticas
y culturales.

4. Implementar talleres y cursos para la promocidn en educacion.

5.1. Realizar campanias de alfabetizacion para los adultos.

5.2. Implementar campafas para disminuir la desercion escolar en la
educacion bdsica y media superior.

5.3. Realizar talleres y cursos de verano para fomentar la lectura en la
poblacion estudiantil.

5. Ejecutar mecanismos para el desarrollo y la promocidn del turismo.
5.1 Promocién del patrimonio cultural y artistico del municipio a través de

medios de difusion.
5.5 Celebrar eventos y actividades culturales dentro del municipio.
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Fomentar actividades recreativas mediante las cuales las

Forcentaje de poblacien atendida para
personas puedan desarrollar y habili d| desarroliar capaciddes y abili de

desarrallo y I promacién del turisme.

intezracion mediznte el goce del deporte, 13 CUrs, el | megrmcion modimute ol sooe dl doporte, Eficaciz | Estrstégico|  Anual | Porcentsje|  (VNVZ) Regular o 2021 100%
arte, etcétera. la cultura, el arte, etcétera.
Promover scciones dirigidas 2 cultura en todas sus ) ) )
modalidades, incramentands |s oferta de actividades que || oTconiaie delapoblacién atendidacenlas) o o el anico| semestral | Porcentaje |  (vipva) Regular 0 2021 100%
N N . acciones dirigidas a la cultura.
mejoren Is calidad de vida de |3 poblacisn
Reslizar sctividades de ssparcimients, racrascién y cultura| POrCentaje de 1 poblacién bensficiada de
; i ; a5 actividades d imient . ) )
para la regeneracion del tejido social. 8¢ actividades dg esparcimisnta, Eficacia | Estratégico| Trimestral |Porcentaje|  (V1/V2) Regular 0 2021 100%
recreaciény culturs pars |a regeneracién
del tejido social
Implament deb Teural I
TMPISMENLArUN programa oe Becas cuurRIsspar= 102 oo centaje de jovenss beneficiados por ) . ) )
jévenes que muestren potencial y talento en un drea Eficacia Estratégico | Trimestral |Porcentaje vifvz) Regular [+] 2021 100%
) becas cultursles.
especifica.
Cr talogo de actividad Itural fe t:
Ir“’t“":: a'"f" E‘a v at E””d”r: : ‘p“ I""" =" |Promedio de los talleres sctividades
sl gustoy disirute, al mismo tiEmpo oe fortajecer 13 realizadas parafortalecer laidentidsd del | Eficiencia | Gestion | Trimestral | Fromedio | [V1/V2)"100 Regular 0 2021 100%
identidad con el municipio.
municipio
|mplementar talleras y cursos pars |3 promecion en Promedic de los talleres y curscs pars (2 - . ] ) .
= e ’ Ficiencia | Gestién | Trimestral | Promedic | (V1/V2)*101 Regular o 2021 100%
educacion. promocion de |13 educacion.
Elecutar mecanismos para el dasarrolloyla promocindel | L s parael o B . .
turizme. Ficiencia | Gestién | Trimestral | Promedic | (V1/V2)*102 Regular o 2021 100%

1. Realizar actividades de esparcimiento,
recreacion y cultura para la regeneracion del
tejido social.

2. Implementar un programa de becas culturales
para los jovenes que muestren potencial y

Desarrollo talento en un area especifica. Durante el ) _ .
_ San Salvador R o R Turisma y Direccian
educative y 3. Crear un catalogo de actividades culturales 2021-2024 perido de .
El Seco R R R General de Bienesta
cultural para fomentar el gusto y disfrute, al mismo Gobierno

) i ) Social.
tiempo de fortalecer la identidad con el

4 Implementar talleres y cursos para la
promocién en educacion.
5. Ejecutar mecanismos para el desarrollo y la
promocion del turismo.

Direccian de Cultura y

r

Para la ejecucion de las lineas de accidn, se consideran los siguientes recursos:

1. Recursos propios
2. Ingresos extraordinarios.

Alineacion Guia Consultiva.de Desempeino Municipal y Agenda 2030
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Plan Municipal de Desarrollo 2022 -2024 de Desempefio
Municipal
EIE2. DESARROLLO SOCIAL, INCLUSION E MGUALDAD,
Programa 7. Desarrollo Educativo y Cultural

1 Realizar acthjrildad ESdEL Espan-:imientn, recreacien y cultura para Depum.e-ry Meta 8.4

la regeneracion del tejido social recreacion
2 Implementar un programa de becas culturales para los jovenes Educacian Meta 4.b

que muestren potencial y talento en un area especifica Juwentud

Crear un catalogo de actividades culturales para fomentar el
Deporte y Meta 3.9

3 gusto y disfrute, al mismo tiempo de fortalecer la identidad con el e
N recreacion Meta 11.4
municipio
. . Educacign
4 Implementar talleres y cursos para la promecion en educacion Meta 4.4
Juventud
Deporte y
Ejecutar mecanismos para el desarrollo y la promocion del recreacion
5 . Meta 11.4
turismao Fomento

economico

Programa 8. Fomento de la Igualdad de Género

Objetivo: Implementar acciones que promuevan la igualdad entre hombres
y mujeres, la no violencia y perspectiva de género.

Estrategia: Ayuda a las mujeres del municipio, brinddndoles apoyos en
diversos temas para el fortalecimiento de la igualdad y no violencia.

1. Conformar un programa integral de asesoria juridica y orientacion
psicoldgica para las mujeres del municipio de San Salvador El Seco, a fin de,
garantizar el acceso oportuno a la atencién de las consecuencias de la
violencia de género en todos sus niveles.

1.1 Implementar campafas de concientizacion y denuncia de la
violencia en contra de las mujeres, para salvaguarda de su integridad e
incentivar una vida libre sin dafios fisicos y psicolégicos.

1.2 Realizar campafias para el fomento e impulso al acceso de las
mujeres a la seguridad y procuracion de justicia.

1.3 Promocidn y defensa de los derechos sexuales y reproductivos de la
mujer.

2. Prevenir la violencia de género y sus efectos a través de campafias
permanentes y mecanismos para su deteccién temprana.
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1 Realizar platicas y talleres en escuelas para prevenir y combatir la
violencia de genero.

Promover la vinculacién productiva de las mujeres, mediante cursos
de capacitacion que les permita colocarse en alguna actividad econdmica
propia o en el mercado laboral.

3.1. Realizar capacitaciones laborales y empoderamiento para mejorar el
desarrollo personal y econdmico de la mujer.

3.2

incentiven su desarrollo personal.

4.

Realizar gestiones de apoyos y microcréditos para mujeres que

Ejecutar la promocidn de la igualdad entre hombres y mujeres, y la
no violencia.

4.2. Realizar campafias de promocion de los valores para la igualdad de
género.

Implementar acciones que promuevan la igualdad entre (Promedio de las acciones
hombres y mujeres, 13 no violencia y perspectiva de !mPlemE"tadasq"Epmm"w_a" = Eficiencia | Gestign Anual Fromedio (vifvz) Regular 2021 100%
género. igualdad entre hombres y mujeres, la no
violencia y perspectiva de género.
Ayuda a las mujeres del municipio, brindandoles apoyos |Porcentaje de las mujeres beneficiadas
en diversos temas para el fortalecimiento de la igualdad |por |055.P?v05dl\f2rﬂ.35t2m55 para el Eicacia |Estrstegico| Semestral Porcentsje (vi/v2)*10 Rezular 2021 100%
y noviolencia. fortalecimiento de |a igualdad y no o
violencia.
Conformar un programa integral de asesoria juridica y orientacién |Porcentaje de la poblacion atendida en
psicoldgica para las mujeres del municipio de San Salvador El Seco, [temas de asesorias juridcas y _ _ _ vzt
afinde, garantizar el acceso ocportunc 2 |3 atencion de las orientacién psocologica. Fficacia | Estrategico Trimestral Porcentaje (1] Regular 021 100%
consecuencias de la violencia de género en todos sus niveles.
Prevenir la violencia de género y sus efectos a través de A ic de los i v
permanentes y mecanismos para su deteccion temprana campafias implementadas para la Eficiencia Gestion Trimestral Promedio vifvz) Regular 2021 100%
prevencionde |a viclencia de género.
Promover |a vinculacion productiva de las mujeres, mediante Promedio de los cursos de capacitacion
curses de capacitacion que les permita colocarse en alguna de promaocién sobre |la vinculacion Fficiencia Gestién Trimestral Promedio [wavz) Regular 2021 100%
actividad. econémica propia o en el mercado laboral productiva de |as mujeres.
Ejecutar |a promocicn de la igualdad entre hombres y mujeres, v la |Promedio de los mecanismos
noviolencia. implementados para la promacidn de la
igualdad entre hombres y mujeres, y Ia Eficiencia | Gestion Trimestral Promedio vifvz) Regular 2021 100%
no viclencia.
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1. Conformar un programa integral de asesoria
juridica y orientacion psicologica para las
mujeres del municipio de San Salvador El Seco,
a fin de, garantizar el acceso operiuno a la
atencion de las consecuencias de la violencia
Fomento de la [San Salvador Ellde género en todos sus niveles.

igualdad de 2. Prevenir la violencia de género y sus efectos a Durante el | Sistema DIF Municipal,
genero. través de campafias permanentes y mecanismos| 2021-2024 perido de | Instituto Municipal de
para su deteccion temprana. Gobierno la Mujer

3. Promover la vinculacion productiva de las
mujeres, mediante cursos de capacitacion que
les permita celocarse en alguna actividad
economica propia o en el mercado laboral.

4. Ejecutar la promocién de la igualdad entre
hombres y mujeres, y la no violencia.

Para la ejecucion de las lineas de accidn, se consideran los siguientes recursos:

1. Recursos propios
2. Ingresos extraordinarios.

Alineacidn Guia Consultiva de Desempefio Municipal y Agenda 2030
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EIE 2. DESARROLLO SOCIAL, INCLUSION EIGUALDAD.
Programa 8. Fomento de la lgualdad de Género
Conformar un programa integral de asesoria juridica y orientacion
L . . lzualdad de
psicologica para las mujeres del municipio de 5an Salvador El .
1 ) L géners Meta 5.5
Seco, a fin de, garantizar el acceso oportuno a la atencion de las o
. . . A . Capacitacion
consecuencias de la violencia de género en todos sus niveles
) . ) . N lgualdad de
Prevenir la viclencia de genero y sus efectos a traves de sénero
2 fi t i deteccid Meta 5.2
campanas permanentes y mecanizmaos para su deteccion Juventud
T .
=mprana Capacitacion
Fromover |a vinculacién productiva de las mujeres, mediante
s s . lgualdad de
3 cursos de capacitacion que les permita colocarse en alguna . Meta 5.a
actividad economica propia o en el mercado laboral genera
Ejecutar| i¢n de la igualdad entre homb j lgualdad de
2 jecu ?lr E] ptumcu:lun elaigualdad entre hombres y mujeres, y gua' Meta E.c
la noviolencia EBnero

EJE 3. DESARROLLO ECONOMICO
SUSTENTABLE.

Objetivo general. Generar desarrollo econdmico justo y equitativo que
permita elevar el nivel de vida de los habitantes del municipio mediante la
creacion de fuentes de empleo y fortalecimiento de los sectores productivos
relevantes del municipio.

Estrategia General. Fortalecer los sectores productivos del municipio por
medio de su tecnificacidon, capacitacidon, innovacidén, modernizacion,
atraccién de inversiones y de proyectos detonadores. Poniendo especial
énfasis en el emprendimiento como motor de crecimiento econémico a
nivel local.

Programa 9. Fortalecimiento de los sectores
productivos
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Objetivo. Generar desarrollo econdmico del municipio a través de
inversiones productivas, el fomento a la competitividad, la productividad y
el empleo.

Estrategia. Implementar acciones de atraccion de inversiones, de mejora
regulatoria y de fomento a la creacidn y desarrollo de micro, pequefas y
medianas empresas, para el establecimiento de nuevos empleos.

Lineas de accion.

1. Implementar un médulo de atencidon empresarial que brinde
asesoria y consultoria legal, fiscal, financiera y de otra indole, para facilitar
el acceso a la informacién.

1.1. brindar cursos y capacitaciones en temas relacionados a la
consultoria legal, fiscal, financiera,

1.2. Creacion del moédulo de atencidn empresarial para brindar
asesorias,
2. Organizacion de ferias, eventos y campafias de publicidad para

fomentar el consumo productos locales, sobre todo de la cantera,
artesanias y productos alimenticios tradicionales.

2.1. Brindar difusién y apoyo en la comercializacion de productos
artesanales del municipio.
2.2. Llevar a cabo la promocién de la industria y la oferta local en

coordinacion con el sector empresarial.

2.3. Llevar a cabo programas, apoyos y eventos para la mejora del
tianguis o mercado para que se beneficie la comercializacién de los
productos.

3. Colaborar con las cdmaras empresariales para fortalecer el
surgimiento y consolidacidn de las empresas ubicadas en el municipio.

3.1. Lograr una participacién con las cdmaras empresariales para que se
promueva la industria y el comercio del municipio.
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Gobierno

Municipal 20212024

Generar desarrollo econdmico del Porcentaje de los mecanismos
municipio a través de inversiones utilizados para el fomentoe a la N Estratégic .
productivas, el fomenta a Ia competitividad, Ia productividad y Eficacia o Anual Porcentaje| (V1/V2)*100 | Regular 2021 100%
competitividad, la productividad y el el empleo.
Implementar acciones de atraccion de POTCENTE]E 02 T3 IMpTementacion
inversiones, de mejora regulatoria y de de acciones para el omento a la
6 creacion y desarrollo de micro, Estratégic
fomento a |a creacion y desarrollo de Ny ai ’ Eficacia £ Semestral  |Porcentaje| (V1/V2)*100 | Regular 2021 100%
micro, pequefias y medianas empresas, PEQUENas y medianas empresas, e
para el establecimiento de nuevos para el establecimiento de nuevos
emnlens
Implementar un médulo de atencion
ial brind i P taje de | blacid Estratégi

empresarial que brinde asesoria y oreentaje de fa poblacion Eficacia B rrimestral  |Porcentaje| (VI/V2)*100 | Begular 2021 100%
consultoria legal, fiscal, financiera y de atendida o
otra indole, para facilitar el acceso a la
Organizacion de ferias, eventos y Promedio de |as ferias, eventos y
campafias de publicidad para fomentar el |campafias de publicidad para L . - R
consumo productos locales, sobre todo de |tomentar el consumo producios Eficiencia | Gestion Trimestral Promedio (V1/v2) Regular 2021 100%
la cantera, artesanias y productos locales.
Colaborar con las cdmaras empresariales . L
para fortalecer el surgimiento y szcer;tale de :as Smpresas Ericacia | UTE | rrimestral  |Porcentaje| (viAv2)*100 | Regular 2021 100%
consolidacion de las empresas ubicadas  |Y21c@03s &n el municipio. o

1. Implementar un madula de atencidn Direccidn General de

empresarial que brinde asesoria y consultoria Desarrollo Econdmico,

2. Organizaciaon de ferias, eventos y campafas Industria y Comercio,

de pub ad para fomentar el consumo Direccion General de

Fortalecimeinto Durante el
San Salvador |productos locales, sobre todo de la cantera, _ Obras Publicas,
de los SE"_:tDFES El Saco artesanias y productos alimenticios 2021-2024 pe"?o de Desarrollo Urbano y
productivos. Gobierno B _
Medic Ambiente,

3. Colaborar con las camaras empresariales Direccion General de

para fortalecer el surgimiento y consclidacion Gobernacion.

de las empresas ubicadas en el municipio.

1. Recursos propios
2. Ingresos extraordinarios.

Para la ejecucion de las lineas de accidn, se considerdn los siguientes recursos:

Alineacidn Guia Consultiva de Desempefio Municipal y Agenda 2030
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DESARROLLO ECOMNOMICO SUSTENTABLE.
Programa 9. Fortalecimiento de los Sectores Productivos
Implementar un maédulo de atencien empresarial que brinde Fomento
1 asesoria y consultoria legal, fiscal, financiera y de otra indole, .. Meta 3.2
- . iy economico
para facilitar el acceso a la informacion
Crganizacion de ferias, eventos y campanias de publicidad para Fomento
me
2 fomentar el consumo productos locales, sobre todo de la cantera, .. Meta 3.2
v . - - economico
artesanias y productos alimenticios tradicionales
Colaborar con las camaras empresariales para fortalecer el Fomento
. . me
3 surgimiento y consolidacion de las empresas ubicadas en el .. Meta 3.3
T economico
municipio

Programa 10. Generacion de empleo

Objetivo. Fomentar el crecimiento de las micro, pequenas y medianas
empresas para la creaciéon de nuevos empleos y generar vinculos con la
iniciativa privada para acercar las oportunidades de empleo a la poblacién.
Estrategia. Fortalecer los mecanismos de vinculacidn entre la poblacién que
busca empleo y la iniciativa privada, conjuntamente, promover el
emprendimiento como alternativa al desempleo.

Lineas de accion.

1. Optimizar e incrementar los mecanismos de vinculacién laboral en
coordinacion con el sector privado.

1.1. realizar la gestién para otorgar apoyos para el acceso a
financiamientos para las micro, pequefias y medianas empresas.

1.2. Brindar asesoria para la apertura de nuevos negocios, que apoyen
en la detonacion del crecimiento econdmico del municipio.

2. Realizar Ferias de Empleo al interior del territorio municipal en
coordinacion con empresas locales.

2.1. Gestionar apoyos para el fomento al empleo.
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Famentar el crecimiento de las micro,
pequefias ymedianas empresasparala
creacidn de nuevos emplecs v generar Porcentaje de las Estratéaic )
vinculos oan s inizistiv privads para opartunidades 2:19 emplea Eficacia o Anual  |Porcentaje| [WIIWZ)7100 Regular u] 201 00
acercarlaz apartunidades de emplea als|P3# |a poblacidn.
poblacidn.
Fartalecer las mecanismaos de
vinculasidn entre la poblacidn que bussa| promedio de las
empleay lainicistiva privada, mecanismas implementadas
conjuntamente, promover el parala vinculacidn entre tre
emprendimiento como alternativa al 2 poblacién que bussa
desemplea. emplea ylainiciativa Eficiercia | Gestidn | Semestral | Promedio V2] Regular 1] 2021 10032
privada, conjuntamente,
promower el emprendimienta
coma alternativa al
desemplea.
Optimizar & incrementar los mecanismos | Promedio de los mecanizmo
de vinculacidn laboral en coordinacidén - |omplementados para
con el sector privado. vinculacidn laboral en Eficiencia | Gestion | Semestral | Promedio 2] Fegular u] 2021 002
coordinacidn con el sectar
privado.
Realizar Ferias de Empleo alinterior del | Promedic de derias de
territario municipal en coordinacidén con | empleo realizadas en el Eficiercia | Gestidn | Semestral | Promedio 2] Fregqular u] 2021 100z
empresas locales. municipic.

San Salvador
El Seco

Generacion de
empleo.

1. Optimizar e incrementar los mecanismos de Durante el |Direccion General de
vinculacion laboral en coordinacion con el 2021-2024 perido de Desarrollo Econdmico,
sector privado. Gobierno Industria y Comercio,

2.Realizar Ferias de Empleo al interior del
territorio municipal en coordinacion con

Para la ejecucion de las lineas de accidn, se consideran los siguientes recursos:

1. Recursos propios
2. Ingresos extraordinarios.

Alineacidn Guia Consultiva de Desempefio Municipal y Agenda 2030
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DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE.
Programa 10. Generacion de Empleo
Mejora
] l}ptimizareimlzrementarlus mecanismos de vinculacien laboral regulatoria Mets 8.5
en coordinacion con el sector privado Fomento
economico
2 Realiz.ar F|I_=TiE|5dE Empleo al interior del territorio municipal en Fumnm Meta 8.5
coordinacion con empresas locales economico

Programa 11. Emprendimiento, Inversion y
Financiamiento.

Objetivo. Diversificar las actividades econdmicas y fomentar el espiritu
emprendedor en el municipio.

Estrategia. Generar un centro de innovacidon empresarial que proporcione
asesoria para la poblacidn que quiera emprender un negocio.

Lineas de accidn.

1. Promover en la ciudadania el emprendimiento mediante la
capacitacién en el desarrollo de ideas, innovaciéon y formulacién de
proyectos de negocio. (ODS 8.3).

1.1. realizar la gestion para impulsar el apoyo al emprendimiento.

1.2. Brindar capacitacién, difusién y apoyo a la ciudadania en temas
relacionados al emprendimiento para la relacién de proyectos de negocio.
2. Vinculacion con las instituciones educativas para impulsar
proyectos de emprendimiento en los estudiantes del nivel medio superiory
superior.

2.1. Realizacion de talleres, cursos y capacitaciones en las instituciones
educativas para impulsar temas relacionados al emprendimiento,

2.2. Realizar ferias donde los estudiantes presentes sus diferentes

proyectos de emprendimiento.
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Diversificar |las actividades econdmicasy  |Porcentaje de las
fomentar el espiritu emprendedor en el actividades
municipio. implementadas en el Eficacia Estrategico Anual Porcentaje | (V1/V2)*100 Regular 1] 2021 100%
municipio para fomentar
el espiritu emprendedor.
Generar un centro de innovacion
empresarial que proporcione asesoria para
la poblacién gue quiera emprender un Eficacia Estrategico Semestral Porcentaje | (V1/v2)*100 Regular 1] 2021 100%
negocio. Porcentaje de la
ciudadania atendida.
Promover en la ciudadania el Promedio de las
‘emprendimiento mediante la capacitacidn  |capacitaciones
en el desarrollo de ideas, innovacidén y implementadas para la Eficiencia Gestidgn Trimestral Promedio (Vifvz) Regular o 2021 100%
formulacidn de proyectos de negocio. innovacion y formulacién
de proyectos de negocio.
Winculacion con las instituciones Porcentaje de la
educativas para impulsar proyectos de vinculacién de las
emprendimiento en los estudiantes del instituciones educativas Eficacia Estrategico Trimestral Porcentaje | (V1/V2)*100 Regular o 2021 100%
nivel medio superior y superior. para impulsar proyectos
de emprendimiento.

Emprendimiento

Fi]nversic'm ‘| San Salvador
_ _ _1" El Seco
financiamiento.

1. Optimizar e incrementar los mecanismos de
vingulacién laboral en coordinacion con el
sector privado.

2. Realizar Ferias de Empleo al interior del
territorio municipal en coordinacion con
empresas locales.

2021-2024

Durante el
perido de
Gobierno

Direccion General de
Desarrollo Econdmico,
Industria y Comercio

2. Ingresos

1. Recursos propios

extraordinarios.

Para la ejecucion de las lineas de accion, se consideran los siguientes recursos:

Alineacidn Guia Consultiva de Desempefio Municipal y Agenda 2030
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Municipal .
DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE.
Programa 11. Emprendimiento, Inversic'my Financiamiento.
Promover en la civdadania el emprendimiento mediante |a
1 capacitacion en el desarrollo de ideas, innovacion y formulacion . . Meta 3.3
. econemico
de proyectos de negocio
Vinculacion con las instituciones educativas para impulsar Fomento
2 proyectos de emprendimiento en los estudiantes del nivel medio ,mE . Meta
econemico

SUPETIOr Yy SUperior

Programa 12. Conservacion y Proteccion del Medio
Ambiente

Objetivo: Colaborar en la conservacion y proteccion del medio ambiente de
manera conjunta con la poblacidn, a través de la concientizacién de cuidado
y la proteccion de los recursos ambientales, evitando contaminar el
ambiente.

Estrategia: Establecer acciones, capacitacionesy apoyos en conjunto con la
poblaciéon para la proteccién del medio ambiente.

Lineas de accioén:

1. Emprender talleres y capacitaciones de concientizacién sobre el
cuidado del medio ambiente.
1.1 Realizar talleres y capacitaciones sobre temas del cuidado del

ambiente, cultura y educacidon ambiental, cuidado del agua, en las escuelas
y con la poblacién en general.

1.2 Implementar programas de reforestacién en coordinacién con las
instituciones educativas y poblacién en general.

2. Ejecutar acciones para disminuir la contaminacién en el municipio.
2.1. Manejo de los residuos sélidos del municipio, a través del servicio
de recoleccién de basura.

2.2. Realizar limpieza en las diferentes dreas del municipio, para evitar

dafio al ambiente, ademads de generar focos de infeccidn.
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Colaborar en la conservacion y proteccion
del medio ambiente de manera conjunta Porcentaje de 1a poblacion
con la poblacidn, a través de la atendida mediante Ia
ientizacian d idadov | P, B N Estrategic _|(v1/wz)=10
concientizacion de cuidadoy la concientizacion de cuidado y | Eficacia o Anual Porcentaje 0 Regular 0 2021 100%
proteccion de los recursos ambientales, y |1a proteccion de los recursos
ademas no contaminar el ambiente. ambientales.
Establecer acciones, capacitaciones y Porcentaje de las Estratésic
apoyos en conjunto con la poblacidn para |capacitaciones y apoyos Eficacia o € Semestral  |Porcentaje [V1/V2)*100 Regular [1] 2021 100%
|a proteccin del medio ambiente. brindados a Ia poblacion.
Emprender talleres y capacitaciones de Promedio de los talleres y
concientizacién sobre el cuidado del capacitaciones de . N R
. . P . Eficiencia | Gestion Trimestral Promedio | V1/V2) Regular ] 2021 100%
medio ambiente. concientizacion sobre el
cuidado del medio
Ejecutar acciones para disminuir la Promedio de acciones de
contaminacién en el municipio. ejecucion para disminuir la | Eficiencia | Gestion Trimestral Promedio | V1/V2) Regular [} 2021 100%
contaminacion enel

Conservacion y
proteccion del

El Seco
medio ambiente.

San Salvador

1. Emprender talleres y capacitaciones de
concientizacién sobre el cuidado del medio
ambiente.

2. Ejecutar acciones para disminuir la
contaminacion en el municipio.

2021-2024

Durante el
perido de
Gobierno

Regidoria) desarrolla
humanao, Obras
Publicas y Medio

Ambiente.

2. Ingresos ext

1. Recursos propios

raordinarios.

Para la ejecucion de las lineas de accion, se consideran los siguientes recursos:

Alineacidn Guia Consultiva de Desempefio Municipal y Agenda 2030
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DESARROLLO ECOMOMICO SUSTENTABLE.
Programa 12, Conservacion y Proteccidn del Medio Ambiente
1 Emprendertalleres y capacitaciones de concientizacion sobre el  Preservacion del Meta 13.3
cuidado del medio ambiente medio ambiente

Ejecutar acciones para disminuir |a contaminacion en el . L
! N P Cambio climatico Meta 13.2
municipio

EJE 4. GOBIERNO CONFIABLE Y
CERCANO A LA GENTE.

Objetivo general: Uno de los objetivos primordiales de este gobierno
municipal serd mejorar la calidad de vida de la poblacion de San Salvador El
Seco, para lo cual el gabinete municipal contara con servidores publicos
confiables y que trabajen de manera cercana a la gente, para que de esta
manera se conozcan las necesidades principales y poder asi implementar
acciones y obras, asi como presupuestar adecuadamente los recursos
publicos municipales.

Estrategia general: Para lograr los objetivos se deberd fortalecer las
relaciones entre el gobierno y la poblacidn, para asi trabajar de cerca a la
gente y cerciorarse de que los beneficios realmente lleguen a las personas
gue los necesitan, logrando asi que se incremente la calidad de vida de los
habitantes de San Salvador El Seco.

Programa 13. Servicios de Calidad a la Ciudadania

Objetivo: Brindar una atencion de calidad a la ciudadania y el
fortalecimiento d la gestién municipal.

Estrategia: Asistir a la ciudadania con una atencién de calidad con procesos
agiles, eficaces y eficientes.

Lineas de accidn

1. Brindar atencidn oportuna en los tramites y servicios solicitados.
1.1. Realizar tramites que requiera la ciudadania en tiempo y forma.
1.2. Llevar los trdmites oportunos que solicite la poblaciéon en materia
de registro civil de las personas.

1.3. Brindar atencidn juridica para ayudar en la resolucién de tramites

de orden legal.
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1.4. Realizar trdmites para la entrega de permisos y licencias que
requiera la ciudadania.

Brindar una atencion de
calidad a la ciudadania y

Porcentaje de la

el fortalecimiento de la prlal_:lDl"l

gestion municipal. atendida. Eficacia Estratégico Anual Porcentaje (v1/V2)*100 |Regular 0 2021 100%
Asistir a la ciudadania Porcentaje de la

Con una atencion de poblacién que

calidad con procesos recibe una

agiles, eficaces y atencién de

eficientes. calidad. Eficacia Estrategico Semestral Porcentaje (v1/V2)*100 |Regular 0 2021 100%

Porcentaje de la
poblacién
atendida que
solicta tramites y
senvicios. Eficacia Estrategico Trimestral Porcentaje (v1/V2)*100 |Regular 0 2021 100%

Brindar atencidn
oportuna en los tramites
¥y servicios solicitados.

Secretario (a) General
del Ayuntamiento,
Registro civil, Director

Servicio de , . : Durante el
R San Salvador |1 Brindar atencién oportuna en los tramites y R (a) de catastro
calidad a la . o 2021-2024 perido de o _
_ . El Seco senvicios solicitados. R Municipal, Coordinador
ciudadania. Gobierno

[a)de Impueste Predial,
Coardinador de
permisos y Licencias,

Para la ejecucidn de las lineas de accion, se consideran los siguientes recursos:
1. Participaciones

2. Recursos propios

3. Ingresos extraordinarios.

Alineacion Guia Consultiva de Desempeiio Municipal y Agenda 2030
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Guia Consultiva
Agenda

Plan Municipal de Desarrollo 2022 -2024
2030

de Desempeno

Municipal

EIE 4, GOBIERMO CONFIABLE ¥ CERCANO A LA GENTE.
Programa 13, Servicios de Calidad a la Ciudadania
. . - . Planeacio
1 Brindar atencion oportuna en los tramites y servicios solicitados = on 16.6.2
Ingresos

Programa 14. Gestion y Participacion Ciudadana.

Objetivo. Generar confianza en la ciudadania para que tengan certeza en los
procesos de gestion de los recursos necesarios para atender las necesidades
que surjan de la participacion ciudadana.

Estrategia. Incorporar a la poblacidn en temas de interés comun, donde
expresen y aporten ideas y opiniones para el ejercicio de acciones en
beneficio de la comunidad.

Lineas de accion.

1. Impulsar la participacién ciudadana en temas relacionados con la
igualdad, bienestar, seguridad, entre otros.

1.1 Realizar cursos o capacitaciones para el publico en general donde se
aborden temas de interés social que beneficien a todos.

1.2 Conformacion de comités de participacion ciudadana.

Generar confianza en la ciudadania para
que tengan certeza en los procesos de Porcentaje de las necesidades
gestion de los recursos necesarios para  |atendidas que surjan de la Eficacia Estratégico Anual Porcentaje| (V1/V2)*100 Regular 2021 100%
atender las necesidades que surjan de |3 |participacion ciudadana.
participacion ciudadana.
Incorporar & la poblacidn en temas de Porcentaje de personas
interés comun, donde expresen y aporten |incorporadas en temas de interés
108as y opIniones para &1 ejercicio 02 comun, donde Sxpresen y aporten | pp o Estratégico |Trimestral |Porcentaje| (V1/V2)*100 Regular 2021 100%
acciones en beneficio de la comunidad. |ideas y opiniones para el
ejercicio de acciones en
beneficio de la comunidad
Impulsar la participacién ciudadana en  |Porcentaje de la ciudadania
temas relacionados con la igualdad, incorporada en temas
bienestar, seguridad, entre otros relacionados relacionados con la Eficacia Estratégico |Trimestral [Porcentaje| (V1/V2)*100 Regular 2021 100%
igualdad, bienestar, seguridad,
entre otros
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Gestiony san Salvador Durante el Todas las
participacion El Seco 1. Impulsar la participacion ciudadana en temas| 2021-2024 perido de dependencias en
ciudadana. Gobierno | funcion de los temas a

Para la ejecucion de las lineas de accion, se consideran los siguientes recursos:
1. Participaciones

2. Recursos propios

3. Ingresos extraordinarios.

Alineacion Guia Consultiva de Desempeino Municipal y Agenda 2030

Guia Consultiva

Plan Municipal de Desarrollo 2022 -2024 de Desempefio hi;;;a
Municipal
EIEA. GOBIERNO CONFIABLE Y CERCANO A LA GENTE.
Programa 14. Gestign y Participacion Ciudadana.
Planeacign

Impulsar |a participacion ciudadana en temas relacionados con la .. .
" P R Participacion Metalb.a

igualdad, bienestar, seguridad, entre otros
£ ) ) SEE " ciudadana

Programa 15. Gobierno Libre de Corrupcion

Objetivo: Fortalecer los mecanismos de control interno de la administracion
publica para que de esta manera se contribuya a eliminar la corrupcién, para
tener un gobierno honesto, transparente y que rinda cuentas.

Estrategia: Establecer acciones que ayuden a eliminar los actos de
corrupcion.

Lineas de accidn

1. Fortalecer el control interno

1.1. Dar seguimiento a las quejas y denuncias en contra de los servidores
publicos que lleven a cabo actos de corrupcién dentro de su cargo.

2. Innovar los procesos de control de la corrupcién.
2% Atencion a las quejas, denuncias y/o solicitudes presentadas.
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2.2. Llevar a cabo auditorias, inspecciones y revisiones en las
dependencias municipales con la finalidad de verificar el correcto ejercicio

de los recursos y de la funcidn publica.

3. Sancionar a los servidores publicos que realicen actos contrarios a
la ética Institucional.

3.1. Realizar investigaciones vy calificaciones en materia de
procedimientos administrativos de determinacidon de responsabilidades en
contra de servidores publicos municipales en el caso de faltas
administrativas graves y no graves de conformidad de la Ley.

Fortalecer los mecanismaos de control interno de |3
sdministracién publicz para que de esta manera ze |Parcentsje de los
contribuya 3 eliminar |a corrupcion, para tenerun [ mecanismos implementados . - . .
e peien, par i Eficacia Estratégico | Anual Parcentaje|(WVIW21'100 | Regular 1] 2021 100
gobierno honesto, transparente y que rinda en &l control interno de la
cuentas. administracion publica.

Establecer acciones que syuden a eliminar los actas ] ]
Parcentaje de las acciones

que ayuden a eliminarlos | Eficacia Estatégicn | Semestral Porcentaje| (Y121 100 | Regular i 2021 100
actos de corrupcidn.

de corrupcién.

Fonalecer el contral intemao
Parcentaje de los

mecanismos implementados

parafortalecer el contral Elicacia Estratégico Trimestral Parcentaje [ [(WIW2]7100 Regular 1] 2021 1005

interna.
Innovar los procesos de control de |a corrupcidn P dio de | d

. ;::ppc';'i‘““ ® |Eficiencia Gestién Trimestral Promedio |[¥11v2) Regular i 2021 00
Sancionar a los servidores publicos que realicen
actos contrarios 3 la &tica Institucional. P’O"":d":‘ del\as FANCIONEs

iti b . . "
emildaspat o2 actas Eticiencia Gestidn Trimestral Promedia |(viW2) Fiegular 0 2021 1003

contrarios ala dtica
Institucional.

R R Durante el
Gobierno libre | 5an Salvador |1. Fortalecer el control interno. . - .
. - 2021-2024 perido de | Contraloria Municipal
de corrupcion. El 5eco 2. Innovar los procesos de control del corrupcion, Gobierno

3. Sancionar a los servidores publicos que realic
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Para la ejecucion de las lineas de accidn, se considerdn los siguientes recursos:
1. Participaciones

2. Recursos propios

3. Ingresos extraordinarios.

Alineacion Guia Consultiva de Desempeio Municipal y Agenda 2030

Guia Consultiva

Plan Municipal de Desarrollo 2022 -2024 de Desempefio
Municipal
EIE 4. GOBIERMO CONFIABLE Y CERCANC A LA GENTE.
Programa 15, Gobierno Libre de Corrupcidn
. Control interno Meta
1 Fortalecer el control interno .
Transparencia 16.5.1
2 Innovar los proceses de control de la corrupcion Transparencia Meta 16.5
Zancionar a los servidores plihlicusque realicen actos contrarios s — Meta
3 B} Etica publica
a la etica Institucional 16.5.1

Programa 16. Gobierno Abierto y Transparente

Objetivo. Manejar eficientemente los recursos municipales mediante un
uso transparente y rendicién de cuentas con apego a la legalidad y al
combate a la corrupcidn.

Estrategia. Fortalecer las finanzas publicas a través de la recaudacion
planificacién del gasto bajo los principios de la honestidad y la
transparencia.

Lineas de accidn.

1. Motivar la cultura de la transparencia mediante la mejora de los sistemas
de informacién el municipio.

1.1. Cumplir con la publicacién de la informacidn solicitada para el ejercicio
de la transparencia en el uso de los recursos.

1.2. Fomentar el ejercicio del derecho de acceso a la informacién en la
ciudadania.

1.3 Realizar las reuniones del Comité de Transparencia.
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1.4. Fomentar la publicacion y actualizacidon de informacidn en la pagina
web oficial del gobierno municipal.

Manejar eficientemente los recursos
municipales mediante un uso
transparente y rendicion de cuentas con

Porcentaje de los
mecanismos

) implementados para Eficacia Estrategico Anual Porcentaje (V1/v2)*100 Regular 0 2021 100%
apego ?'Ia legalidad y al combate a la el manejo efciente de
corrupcion. los recursos.

Fortalecer las finanzas publicas a través |promedio del

de la recaudacion planificacion del fortalecimiento de las
gasto bajo los principios de la finanzas través de la .
honestidady 2 ransparencia. recaudacion Eficiencia |Gestian Semestral Promedio (V1/v2) Regular 0 2021 100%
planificacion del gasto
bajo los principios de
la honestidad y la
transparencia.
Motivar la cultura de la transparencia Porcentaje de las
rnemantn?'la mE]Dra_d_e_Ios sistemas de IT-IE]DI'ES 3 los Eficacia Estrategico |Trimestral Porcentaje (V1/v2)=100 Regular 1] 2021 100%
informacion el municipio. sistemas de

informacion del

Tesoreria Municipal,
Contraloria Municipal,
Sindicatura Municipal,
Direccion General de
Durante el |Gobernacion, Secretaria
1. Motivar la cultura de la transparencia median 2021-2024 perido de |del Ayuntamientao,
Gobierno  |Unidad de
Transparencia,
Direccién General de
Comunicacion Social y
Contraloria Municipal.

Gobiernc abierto| San Salvador
y transparente. El Seco

Para la ejecucion de las lineas de accion, se consideran los siguientes recursos:
1. Participaciones

2. Recursos propios

3. Ingresos extraordinarios.
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Alineacion Guia Consultiva de Desempeio Municipal y Agenda 2030

Guia Consultiva

Plan Municipal de Desarrollo 2022 -2024 de Desempefio
Municipal
EIE 4. GOBIERMO COMFIABLE Y CERCANO A LA GENTE.
Programa 16. Gobierno Abierto y Transparente
1 Motivar |a cultura de |a transparencia mediante la mejora de los Tra rencia | Meta 16.6

sistemas de informacion el municipic
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Lineamientos de Politica Global,
Sectorial y Regional

La suma de esfuerzos de los distintos actores de la sociedad para
consecucion de objetivos, presentan una gran oportunidad para corregir y
atender distintos problemas que afectan a la poblacién mundial.

La cooperacion en el ambito internacional, nacional y local ha demostrado
tener importantes resultados en el combate contra la pobreza, el hambre,
a proteccion del medio ambiente y demas situaciones que han impactado
negativamente la calidad de vida de la gente.

Por lo anterior, el PMD se plantea y enfoca alinedndose a los esfuerzos de
las distintas organizaciones gubernamentales y civiles que promueven el
desarrollo social y econdmico incluyente de todas las personas del
municipio.

69




San Salvador PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

2022-2024
(mblerno Munlupal‘l()ll 2024 SAN SALVADOR EL SECO

Referencias

Comisién Econdmica para Ameérica Latina y el Caribe-ILPES (2005),
Metodologia del marco légico para la planificacion, el seguimiento y la
evaluacion de proyectos y programas. Disponible en
https://www.cepal.org/%20es/publicaciones/5607-metodologia-marco-
logico-la-planificacion-seguimiento-la-evaluacion-proyectos

Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica Social (CONEVAL) (2021),
indice de Rezago Social 2020. Disponible en
https://www.coneval.org.mx/Medicion/IRS/Paginas/Indice_de_Rezago_So
cial_2020_anexos.aspx

Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO) (2019), Proyecciones de la
Poblacién de los Municipios de México, 2015-2030. Disponible en
https://www.gob.mx/conapo/documentos/proyecciones-de-la-poblacion-
de-los-municipios-de-mexico-2015-2030

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Disponible en
http://www.ordenjuridico.gob.mx/#gsc.tab=0

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla. Disponible en
https://ojp.puebla.gob.mx

Gobierno del Estado de Puebla (2019). Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024.
Disponible en
http://giep.puebla.gob.mx/Documentos/2018/trtrPlanEstataldeDesarrollo
2019-2024.pdf

Gobierno de los Estados Unidos Mexicanos (2019). Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024. Disponible en https://lopezobrador.org.mx/temas/

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, (2019). Censos Econdmicos
2019. Disponible en https://www.inegi.org.mx/programas/ce/2019/

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, (2019). Directorio Estadistico
Nacional de Unidades Econdmicas. Disponible en

https://www.inegi.org.mx/app/mapa/denue/default.aspx

Ley de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Puebla. Disponible en
https://ojp.puebla.gob.mx

70



http://www.ordenjuridico.gob.mx/#gsc.tab=0
https://lopezobrador.org.mx/temas/

San SalvadOl‘ PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

2022-2024
(roblern() Munlmpal Z()ZI 2024 SAN SALVADOR EL SECO

Organizacion de las Naciones Unidas (2015), Objetivos de Desarrollo

Sostenible. Disponible en
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-
sostenible/

71




