Reporte: SEGUNDO TRIMESTRE
S Haalvaidon
h‘.@§ , Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
COMPONENTE 1
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Nombre del Municipio: SAN SALVADOR EL SECO
Resumen Narrativo de a MIR: DESARROLLO HUMANO Y BIENESTAR
Datos de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: | DESARRQLLO SOCIAL ¥ DIVERSIDAD INCLUSIVA
Unidad responsable: DESARROLLO SOCIAL, BIENESTAR, SISTEMA DIF MUNICIPAL, (MM
Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del Indicador: PORCENTAIE DE LA POBLACION BENEFICIADA CON FROGRAMAS DE BIENESTAR SOCIAL ¥ DESARROLLO INTEGRAL Tipo de indlcador: Gestion
Descripcién ¢qué mide el indicador? MIDE EL CUMPLIMIENTO DE LA POBLACION BENEFICIADA Dimensién del indicador: Eficacia
SOC F MU
Unidad de medida: APQYOS Unlidad Responsable del Indicador| DESARROLLO 1AL, BIENESTAR, SISTEMA D NICIPAL,
del Componente 1: IMM
("‘v‘;‘::b"‘:‘;; NUMERG DE APOYOS OTORGADOS PARA LOS GRUPOS VULNERABLES EN 2023
Método de caleulo o Férmula del Indicador: Variacién Porcentual = [(VI/V2)-1]1100 Mgoritmo
D(ev':’"“a"':l‘:dz‘;" NUMERO DE APOYOS ENTREGADOS DE BIENESTAR SOCIAL ¥ DESARROLLO INTEGRAL

Medlo de verificacién de las variables

Numeradar (Variable 1)

LISTA DE BENEFICIARIOS, PADRONES, EVIOE

NCIAS FOTOGRAFICAS

Numeradar {Variable 2]

LISTA DE BENEFICIARIOS, PADRONES, EVIDE!

NCIAS FOTOGRAFICAS

Caracterfsticas de} Indicador

Claridad

Relevancla

Economfa

Monitoreable

Adecuado Aporte marginal

X

X

X

X

lustificacidn del cumplimiento de las caracteristicas

Porque es preciso y entendible.

Refleja una dimensidn importante

La informacién que proporciona
esta disponible a un costo

Porque se puede verificar en las
listas de benceficiarios que

Su base es suficiente para evaluar

CREMAA de logro del objetivo. . el desempefio.
razonable. recibireron el apoya.
De 6n d
valor Afla Periadicidad: Anual
Linea base
1696 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Dhservaciones y/o comentarios
Programada 1350 1500 1696 4546
Realizada 1500 1696 1900 5086




Prog cion de Metas subanuales

1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 0 0 0 402 0 0 399 0 0 392 0 503 1696
Realizada a 0 0 0 0 456 456
Avance % #ion/o! #DIV/O! HOW/O! 0% joiv/ol HIDN/O! % sinnfal HDI/0! o% HoIv/o! 0% 26.89%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- n riesgo Critico Cumplimiento del indicador 730
120%
Activi
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun lul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1. GESTIONAR Y BRINDAR
APOYOS PARA LA Progr. 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 12
ENTREGA DE ALIMENTOS APOYOS
PARA GRUPDS Real. 1 1 1 1 1 1 5
VULNERABLES.
72 IMPLEMENTAR
CAMPANAS ¥ Progr. 0 0 0 1 o 1 0 1 0 1 ] 1 5
CAPACITACIONES DE
AUTODIAGNOSTICO ¥ CAPACITACIONES
DIAGNOSTICO PARA LA
PREVENCION DE Real. a 0 0 1 0 1 2
ENFERMEDADES
3.- REALIZAR JORNADAS
MOVILES DE SALUD QUE Progr. 0 0 1 0 0 1 0 0 ] 0 0 1 4
CONSIDERE CONSULTA
MEDICA, PSICOLOGICA, JORNADAS
DENTAL, PREVENCION
SEXUAL Y ORIENTACION Real. 0 0 1 0 0 1 2
NUTRICIONAL

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién

ING. Selene Abigail Serrano Velazquez
Contralora Municipal
Reviso

ING. Manuel Orato Velez
Presidente Municipal Constitucional
Autorizé




